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Skála Hisztogram

I. AZ ELVÉGZETT KÉPZÉS KEZDETE, JELLEMZŐII. AZ ELVÉGZETT KÉPZÉS KEZDETE, JELLEMZŐII. AZ ELVÉGZETT KÉPZÉS KEZDETE, JELLEMZŐII. AZ ELVÉGZETT KÉPZÉS KEZDETE, JELLEMZŐII. AZ ELVÉGZETT KÉPZÉS KEZDETE, JELLEMZŐII. AZ ELVÉGZETT KÉPZÉS KEZDETE, JELLEMZŐII. AZ ELVÉGZETT KÉPZÉS KEZDETE, JELLEMZŐII. AZ ELVÉGZETT KÉPZÉS KEZDETE, JELLEMZŐI

1.1. Az intézmény melyik karán végzett?1.1. Az intézmény melyik karán végzett?1.1. Az intézmény melyik karán végzett?1.1. Az intézmény melyik karán végzett?
Kérjük, válasszon az   alábbi listából! (Ha az adott évben több karon is végzett, arra   gondoljon, amelyet fontosabbnak, főszakjának
tart!)

n=443Alkalmazott Bölcsészeti Kar 10.4%

Állatorvos-tudományi Kar 0.9%

Egészségtudományi és Környezetegészségügyi Intézet 5.2%

Gazdaság- és Társadalomtudományi Kar (ideértve a BKH is) 39.1%

Gazdasági Kar 11.1%

Gépészmérnöki Kar 5.4%

Mezõgazdaság- és Környezettudományi Kar 16.9%

Pedagógiai Kar 3.2%

Víz- és Környezetgazdálkodási Kar 2.7%

Ybl Miklós Építéstudományi Kar 5.2%

1.2. Milyen szakon végzett ebben az intézményben?1.2. Milyen szakon végzett ebben az intézményben?1.2. Milyen szakon végzett ebben az intézményben?1.2. Milyen szakon végzett ebben az intézményben?
Kérjük,  válasszon az alábbi listából! (Ha az adott évben több szakon is végzett,  arra gondoljon, amelyet fontosabbnak, főszakjának
tart!)

n=46andragógia (BSc) 43.5%

informatikus könyvtáros (BA/BSc) 6.5%

informatikus könyvtáros (fõiskolai) 4.3%

informatikus-könyvtáros-művelődésszervező (főiskolai) 0%

mûvelõdésszervezõ (fõiskolai) 0%

szociális munka (BA) 37%

szociálpedagógus (fõiskolai) 0%

tanító (BA/BSc) 4.3%

tanító (főiskolai) 4.3%

1.2. Milyen szakon végzett ebben az intézményben?1.2. Milyen szakon végzett ebben az intézményben?1.2. Milyen szakon végzett ebben az intézményben?1.2. Milyen szakon végzett ebben az intézményben?
Kérjük,  válasszon az alábbi listából! (Ha az adott évben több szakon is végzett,  arra gondoljon, amelyet fontosabbnak, főszakjának
tart!)

n=4alkalmazott zoológus (egyetemi) 25%

állatorvosi (egyetemi) 75%

állatorvosi (osztatlan) 0%

biológia (BA/BSc) 0%
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1.2. Milyen szakon végzett ebben az intézményben?1.2. Milyen szakon végzett ebben az intézményben?1.2. Milyen szakon végzett ebben az intézményben?1.2. Milyen szakon végzett ebben az intézményben?
Kérjük,  válasszon az alábbi listából! (Ha az adott évben több szakon is végzett,  arra gondoljon, amelyet fontosabbnak, főszakjának
tart!)

n=23általános szociális munkás (fõiskolai) 4.3%

ápolás és betegellátás (BA/BSc) 21.7%

ápolás és betegellátás (MA/MSc) 0%

ápoló (fõiskolai) 4.3%

egészségügyi szervezõ (BA/BSc) 4.3%

egészségturizmus (szakirányú) 39.1%

egészségügyi ügyvitelszervezõ (fõiskolai) 0%

szociális munka (BA/BSc) 26.1%

szociális munka (MA/MSc) 0%

1.2. Milyen szakon végzett ebben az intézményben?1.2. Milyen szakon végzett ebben az intézményben?1.2. Milyen szakon végzett ebben az intézményben?1.2. Milyen szakon végzett ebben az intézményben?
Kérjük,  válasszon az alábbi listából! (Ha az adott évben több szakon is végzett,  arra gondoljon, amelyet fontosabbnak, főszakjának
tart!)

n=173agrárközgazdasági (szakirányú) 0.6%

andragógia (BA/BSc) 9.2%

emberi erõforrás tanácsadó (MA/MSc) 6.4%

emberi erõforrások (BA/BSc) 6.9%

gazdálkodási (egyetemi) 0.6%

gazdálkodási és menedzsment (BA/BSc) 13.9%

gazdasági agrármérnöki (egyetemi) 1.7%

gazdasági és vidékfejlesztési agrármérnöki (BA/BSc) 4.6%

humán erõforrás menedzser (fõiskolai) 1.2%

kereskedelem és marketing (BA/BSc) 8.1%

kommunikáció és médiatudomány (BA/BSc) 2.9%

közgazdász-gazdálkodási (egyetemi) 5.8%

logisztika és ellátási lánc menedzsment (szakirányú) 1.7%

marketing (MA/MSc) 8.1%

munkavállalási tanácsadó (fõiskolai) 1.7%

nemzetközi gazdaság és gazdálkodás (MA/MSc) 1.7%

pénzügy (MA/MSc) 6.9%

pénzügy és számvitel (BA/BSc) 5.2%

regionális és környezeti gazdaságtan (MA/MSc) 4%

vállalkozási menedzsment (szakirányú) 0.6%

vezetés és szervezés (MA/MSc) 7.5%

vidékfejlesztési agrármérnöki (MA/MSc) 0.6%
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1.2. Milyen szakon végzett ebben az intézményben?1.2. Milyen szakon végzett ebben az intézményben?1.2. Milyen szakon végzett ebben az intézményben?1.2. Milyen szakon végzett ebben az intézményben?
Kérjük,  válasszon az alábbi listából! (Ha az adott évben több szakon is végzett,  arra gondoljon, amelyet fontosabbnak, főszakjának
tart!)

n=49andragógia (BA/BSc) 34.7%

gazdálkodási (fõiskolai) 6.1%

gazdálkodási és menedzsment (BA/BSc) 22.4%

mûszaki menedzser (BA/BSc) 14.3%

pénzügy (MA/MSc) 4.1%

pénzügy és számvitel (BA/BSc) 14.3%

pénzügyi (fõiskolai) 4.1%

személyügyi szervezõ (fõiskolai) 0%

turizmus-vendéglátás (BA/BSc) 0%

vállalkozó-menedzser (fõiskolai) 0%

vezetés és szervezés (MA/MSc) 0%

1.2. Milyen szakon végzett ebben az intézményben?1.2. Milyen szakon végzett ebben az intézményben?1.2. Milyen szakon végzett ebben az intézményben?1.2. Milyen szakon végzett ebben az intézményben?
Kérjük,  válasszon az alábbi listából! (Ha az adott évben több szakon is végzett,  arra gondoljon, amelyet fontosabbnak, főszakjának
tart!)

n=24gépészmérnöki (BA/BSc) 33.3%

gépészmérnöki (egyetemi) 8.3%

gépészmérnöki (fõiskolai) 4.2%

gépészmérnöki (MA/MSc) 4.2%

mechatronikai mérnöki (BA/BSc) 12.5%

mezõgazdasági és élelmiszeripari gépészmérnöki (BA/BSc) 16.7%

mûszaki menedzser (BA/BSc) 4.2%

mûszaki menedzser (egyetemi) 16.7%

1.2. Milyen szakon végzett ebben az intézményben?1.2. Milyen szakon végzett ebben az intézményben?1.2. Milyen szakon végzett ebben az intézményben?1.2. Milyen szakon végzett ebben az intézményben?
Kérjük,  válasszon az alábbi listából! (Ha az adott évben több szakon is végzett,  arra gondoljon, amelyet fontosabbnak, főszakjának
tart!)

n=75agrármérnöki (egyetemi) 5.3%

állattenyésztõ mérnöki (BA/BSc) 6.7%

kertészmérnöki (BA/BSc) 8%

környezetgazdálkodási agrármérnöki (BA/BSc) 14.7%

környezetgazdálkodási agrármérnöki (egyetemi) 4%

környezetgazdálkodási agrármérnöki (MA/MSc) 1.3%

környezetmérnöki (BA/BSc) 9.3%

környezetmérnöki (MA/MSc) 4%

mezõgazdasági mérnöki (BA/BSc) 4%

mezõgazdasági mérnöki (fõiskolai) 1.3%

növényorvosi (MA/MSc) 13.3%

természetvédelmi mérnöki (BA/BSc) 16%

természetvédelmi mérnöki (MA/MSc) 8%

vadgazda mérnöki (BA/BSc) 2.7%

vadgazda mérnöki (MA/MSc) 1.3%
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1.2. Milyen szakon végzett ebben az intézményben?1.2. Milyen szakon végzett ebben az intézményben?1.2. Milyen szakon végzett ebben az intézményben?1.2. Milyen szakon végzett ebben az intézményben?
Kérjük,  válasszon az alábbi listából! (Ha az adott évben több szakon is végzett,  arra gondoljon, amelyet fontosabbnak, főszakjának
tart!)

n=14csecsemõ- és kisgyermeknevelõ (BA/BSc) 0%

óvodapedagógus (fõiskolai) 78.6%

tanító (fõiskolai) 21.4%

1.2. Milyen szakon végzett ebben az intézményben?1.2. Milyen szakon végzett ebben az intézményben?1.2. Milyen szakon végzett ebben az intézményben?1.2. Milyen szakon végzett ebben az intézményben?
Kérjük,  válasszon az alábbi listából! (Ha az adott évben több szakon is végzett,  arra gondoljon, amelyet fontosabbnak, főszakjának
tart!)

n=12gazdasági és vidékfejlesztési agrármérnöki (BA/BSc) 25%

halászati (szakirányú) 0%

hulladékgazdálkodási (szakirányú) 0%

környezetgazdálkodási agrármérnöki (BA/BSc) 75%

környezetgazdálkodási agrármérnöki (fõiskolai) 0%

környezetvédelmi (szakirányú) 0%

meliorációs mérnöki (fõiskolai) 0%

mezõgazdasági és élelmiszeripari gépészmérnöki (BA/BSc) 0%

mezõgazdasági mérnöki (BA/BSc) 0%

növénytermesztési mérnöki (fõiskolai) 0%

0%

1.2. Milyen szakon végzett ebben az intézményben?1.2. Milyen szakon végzett ebben az intézményben?1.2. Milyen szakon végzett ebben az intézményben?1.2. Milyen szakon végzett ebben az intézményben?
Kérjük,  válasszon az alábbi listából! (Ha az adott évben több szakon is végzett,  arra gondoljon, amelyet fontosabbnak, főszakjának
tart!)

n=23építészmérnöki (BA/BSc) 34.8%

építészmérnöki (fõiskolai) 17.4%

építõmérnöki (BA/BSc) 26.1%

építõmérnöki (fõiskolai) 13%

mûszaki menedzser (fõiskolai) 4.3%

településmérnöki (fõiskolai) 4.3%

1.3. Milyen tagozaton végzett ebben az intézményben, ezen a szakon?1.3. Milyen tagozaton végzett ebben az intézményben, ezen a szakon?1.3. Milyen tagozaton végzett ebben az intézményben, ezen a szakon?1.3. Milyen tagozaton végzett ebben az intézményben, ezen a szakon?
n=441Nappali 47.8%

Esti 0.2%

Levelező 50.1%

Távoktatás 1.8%

1.4. Milyen finanszírozási formában tanult Ön ebben az intézményben, ebben a képzésben?1.4. Milyen finanszírozási formában tanult Ön ebben az intézményben, ebben a képzésben?1.4. Milyen finanszírozási formában tanult Ön ebben az intézményben, ebben a képzésben?1.4. Milyen finanszírozási formában tanult Ön ebben az intézményben, ebben a képzésben?
n=437Államilag támogatott 54%

Költségtérítéses 36.8%

Mindkét finanszírozási formában, különböző időszakokban 9.2%
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1.5. Átlagosan milyen eredménnyel (osztályzattal) végezte el Ön ezt a szakot?1.5. Átlagosan milyen eredménnyel (osztályzattal) végezte el Ön ezt a szakot?1.5. Átlagosan milyen eredménnyel (osztályzattal) végezte el Ön ezt a szakot?1.5. Átlagosan milyen eredménnyel (osztályzattal) végezte el Ön ezt a szakot?
n=439Elégséges 0.5%

Közepes 22.1%

Jó 55.4%

Jeles, kiváló 22.1%

1.6. Az ebben az intézményben, ezen a szakon végzett többi diák tanulmányi eredményéhez képest az Ön tanulmányi eredménye1.6. Az ebben az intézményben, ezen a szakon végzett többi diák tanulmányi eredményéhez képest az Ön tanulmányi eredménye1.6. Az ebben az intézményben, ezen a szakon végzett többi diák tanulmányi eredményéhez képest az Ön tanulmányi eredménye1.6. Az ebben az intézményben, ezen a szakon végzett többi diák tanulmányi eredményéhez képest az Ön tanulmányi eredménye
jobb, vagy rosszabb volt?jobb, vagy rosszabb volt?jobb, vagy rosszabb volt?jobb, vagy rosszabb volt?

n=443Sokkal rosszabb volt, mint a többieké 0.2%

Valamivel rosszabb volt, mint a többieké 4.7%

Kb. ugyanolyan volt, mint a többieké 49.2%

Valamivel jobb volt, mint a többieké 38.4%

Sokkal jobb volt, mint a többieké 7.4%

1.8. Az abszolutórium után közvetlenül a diplomáját is megszerezte?1.8. Az abszolutórium után közvetlenül a diplomáját is megszerezte?1.8. Az abszolutórium után közvetlenül a diplomáját is megszerezte?1.8. Az abszolutórium után közvetlenül a diplomáját is megszerezte?
n=441Igen 57.4%

Nem 42.6%

1.8.1. Az abszolutórium után hány hónappal szerzete meg a diplomát?1.8.1. Az abszolutórium után hány hónappal szerzete meg a diplomát?1.8.1. Az abszolutórium után hány hónappal szerzete meg a diplomát?1.8.1. Az abszolutórium után hány hónappal szerzete meg a diplomát?
n=1891-3 hónap 3.7%

4-6 hónap 9%

7-12 hónap 9%

13-24 hónap 4.2%

2 évnél több idő alatt 0.5%

még nem szereztem meg 73.5%

1.8.2. Mi (volt) a késedelem oka?1.8.2. Mi (volt) a késedelem oka?1.8.2. Mi (volt) a késedelem oka?1.8.2. Mi (volt) a késedelem oka?
n=189Nyelvvizsga hiánya 88.9%

Egyéb ok 11.1%

1.8.3. Kilépett-e a munkaerőpiacra diploma nélkül, csak abszolutóriummal? 1.8.3. Kilépett-e a munkaerőpiacra diploma nélkül, csak abszolutóriummal? 1.8.3. Kilépett-e a munkaerőpiacra diploma nélkül, csak abszolutóriummal? 1.8.3. Kilépett-e a munkaerőpiacra diploma nélkül, csak abszolutóriummal? 
n=190Igen 39.5%

Nem 17.4%

Már akkor is dolgoztam 43.2%

1.8.4.Érzi/érezte-e a diploma hiányát a  munkaerőpiaci érvényesülésben?1.8.4.Érzi/érezte-e a diploma hiányát a  munkaerőpiaci érvényesülésben?1.8.4.Érzi/érezte-e a diploma hiányát a  munkaerőpiaci érvényesülésben?1.8.4.Érzi/érezte-e a diploma hiányát a  munkaerőpiaci érvényesülésben?
n=187Egyáltalán nem okozott problémát 27.3%

Kismértékben problémának éreztem 43.3%

Nagy problémát jelentett 29.4%

1.9. Az Ön tudomása szerint működik-e alumni/öregdiák szervezet az intézményben?1.9. Az Ön tudomása szerint működik-e alumni/öregdiák szervezet az intézményben?1.9. Az Ön tudomása szerint működik-e alumni/öregdiák szervezet az intézményben?1.9. Az Ön tudomása szerint működik-e alumni/öregdiák szervezet az intézményben?
n=441Igen 63.3%

Nem 36.7%
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1.9.1. Tagja-e Ön az intézmény alumni/öregdiák szervezetének?1.9.1. Tagja-e Ön az intézmény alumni/öregdiák szervezetének?1.9.1. Tagja-e Ön az intézmény alumni/öregdiák szervezetének?1.9.1. Tagja-e Ön az intézmény alumni/öregdiák szervezetének?
n=280Igen 4.3%

Nem 95.7%

II. EGYÉB FELSŐFOKÚ TANULMÁNYOKII. EGYÉB FELSŐFOKÚ TANULMÁNYOKII. EGYÉB FELSŐFOKÚ TANULMÁNYOKII. EGYÉB FELSŐFOKÚ TANULMÁNYOKII. EGYÉB FELSŐFOKÚ TANULMÁNYOKII. EGYÉB FELSŐFOKÚ TANULMÁNYOKII. EGYÉB FELSŐFOKÚ TANULMÁNYOKII. EGYÉB FELSŐFOKÚ TANULMÁNYOK

2.1. Rendelkezett-e felsőfokú végzettséggel a megkeresés alapjául szolgáló képzés megkezdésekor?2.1. Rendelkezett-e felsőfokú végzettséggel a megkeresés alapjául szolgáló képzés megkezdésekor?2.1. Rendelkezett-e felsőfokú végzettséggel a megkeresés alapjául szolgáló képzés megkezdésekor?2.1. Rendelkezett-e felsőfokú végzettséggel a megkeresés alapjául szolgáló képzés megkezdésekor?
n=442Igen 26.9%

Nem 73.1%

2.1.2. Ezt milyen képzési formában szerezte?  2.1.2. Ezt milyen képzési formában szerezte?  2.1.2. Ezt milyen képzési formában szerezte?  2.1.2. Ezt milyen képzési formában szerezte?  
n=120BA/BSc 23.3%

MA/MSc 0%

egységes és osztatlan képzés (pl. jogász, orvosképzés) 0%

egyetemi – hagyományos képzés 8.3%

főiskolai – hagyományos képzés 52.5%

doktori képzés – PhD, DLA 0%

felsőfokú szakképzés 15.8%

2.2. A megkeresés alapjául szolgáló képzés megkezdése óta (közben, vagy utána) szerzett-e egyéb felsőfokú végzettséget?2.2. A megkeresés alapjául szolgáló képzés megkezdése óta (közben, vagy utána) szerzett-e egyéb felsőfokú végzettséget?2.2. A megkeresés alapjául szolgáló képzés megkezdése óta (közben, vagy utána) szerzett-e egyéb felsőfokú végzettséget?2.2. A megkeresés alapjául szolgáló képzés megkezdése óta (közben, vagy utána) szerzett-e egyéb felsőfokú végzettséget?
n=439Igen 3.2%

Nem 96.8%

2.2.2. Ezt milyen képzési formában szerezte? 2.2.2. Ezt milyen képzési formában szerezte? 2.2.2. Ezt milyen képzési formában szerezte? 2.2.2. Ezt milyen képzési formában szerezte? 
n=15BA/BSc 40%

MA/MSc 20%

egységes és osztatlan képzés (pl. jogász, orvosképzés) 6.7%

egyetemi – hagyományos képzés 0%

főiskolai – hagyományos képzés 0%

doktori képzés – PhD, DLA 0%

felsőfokú szakképzés 13.3%

szakirányú továbbképzés, rezidensképzés 6.7%

kiegészítő, diplomás képzés, egyéb 13.3%

2.3. Részt vesz-e jelenleg felsőfokú képzésben?2.3. Részt vesz-e jelenleg felsőfokú képzésben?2.3. Részt vesz-e jelenleg felsőfokú képzésben?2.3. Részt vesz-e jelenleg felsőfokú képzésben?
n=437Igen 14%

Nem 86%
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2.3.2. Ezt milyen szintű képzésben végzi?2.3.2. Ezt milyen szintű képzésben végzi?2.3.2. Ezt milyen szintű képzésben végzi?2.3.2. Ezt milyen szintű képzésben végzi?
n=61BA/BSc 9.8%

MA/MSc 57.4%

egységes és osztatlan képzés (pl. jogász, orvosképzés) 4.9%

egyetemi – hagyományos képzés 1.6%

főiskolai – hagyományos képzés 0%

doktori képzés – PhD, DLA 8.2%

felsőfokú szakképzés 9.8%

szakirányú továbbképzés, rezidensképzés 4.9%

kiegészítő, diplomás képzés, egyéb 3.3%

2.4.1. Felsőfokú szakképzés
n=350Igen, a kérdőív alapjául szolgáló intézményben 14.3%

Igen, más felsőoktatási intézményben 14.9%

Nem szeretnék 70.9%

2.4.2. Alapképzés (BA/BSc)
n=327Igen, a kérdőív alapjául szolgáló intézményben 5.2%

Igen, más felsőoktatási intézményben 8.6%

Nem szeretnék 86.2%

2.4.3. Mesterképzés (MA/MSc)
n=364Igen, a kérdőív alapjául szolgáló intézményben 27.2%

Igen, más felsőoktatási intézményben 15.1%

Nem szeretnék 57.7%

2.4.4. Szakirányú továbbképzés, rezidensképzés
n=327Igen, a kérdőív alapjául szolgáló intézményben 15.3%

Igen, más felsőoktatási intézményben 8.3%

Nem szeretnék 76.5%

2.4.5. Doktori (PhD, DLA) képzés
n=338Igen, a kérdőív alapjául szolgáló intézményben 13.6%

Igen, más felsőoktatási intézményben 4.4%

Nem szeretnék 82%

2.5.1.2.5.1.2.5.1.2.5.1.
angol nyelvből:angol nyelvből:angol nyelvből:angol nyelvből:

nagyon jól ismerinem ismeri n=426
átl.=3.16
md=3
elt.=1.13
tart.=1

6.8%

1

22.5%

2

32.2%

3

24.4%

4

14.1%

5

2.5.2.2.5.2.2.5.2.2.5.2.
német nyelvből:német nyelvből:német nyelvből:német nyelvből:

nagyon jól ismerinem ismeri n=402
átl.=2.29
md=2
elt.=1.26
tart.=1

34.3%

1

29.4%

2

16.2%

3

13.2%

4

7%

5
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2.5.3.2.5.3.2.5.3.2.5.3.
francia nyelvből:francia nyelvből:francia nyelvből:francia nyelvből:

nagyon jól ismerinem ismeri n=362
átl.=1.18
md=1
elt.=0.57

88.1%

1

8.6%

2

1.7%

3

0.8%

4

0.8%

5

2.5.4.2.5.4.2.5.4.2.5.4.
olasz nyelvből:olasz nyelvből:olasz nyelvből:olasz nyelvből:

nagyon jól ismerinem ismeri n=364
átl.=1.14
md=1
elt.=0.54

91.2%

1

5.8%

2

1.9%

3

0%

4

1.1%

5

2.5.5.2.5.5.2.5.5.2.5.5.
spanyol nyelvből:spanyol nyelvből:spanyol nyelvből:spanyol nyelvből:

nagyon jól ismerinem ismeri n=365
átl.=1.12
md=1
elt.=0.5

92.6%

1

4.4%

2

2.2%

3

0%

4

0.8%

5

2.5.6.2.5.6.2.5.6.2.5.6.
orosz nyelvbőlorosz nyelvbőlorosz nyelvbőlorosz nyelvből

nagyon jól ismerinem ismeri n=369
átl.=1.28
md=1
elt.=0.65
tart.=1

80.2%

1

14.4%

2

3.8%

3

0.8%

4

0.8%

5

2.6. A kérdőív alapjául szolgáló felsőfokú tanulmányai alatt, a végzettség megszerzése előtt tanult-e hosszabb-rövidebb ideig2.6. A kérdőív alapjául szolgáló felsőfokú tanulmányai alatt, a végzettség megszerzése előtt tanult-e hosszabb-rövidebb ideig2.6. A kérdőív alapjául szolgáló felsőfokú tanulmányai alatt, a végzettség megszerzése előtt tanult-e hosszabb-rövidebb ideig2.6. A kérdőív alapjául szolgáló felsőfokú tanulmányai alatt, a végzettség megszerzése előtt tanult-e hosszabb-rövidebb ideig
külföldön? külföldön? külföldön? külföldön? 

n=442Igen 4.1%

Nem 95.9%

2.6.1. Összesen hány alkalommal tanult külföldön 2.6.1. Összesen hány alkalommal tanult külföldön 2.6.1. Összesen hány alkalommal tanult külföldön 2.6.1. Összesen hány alkalommal tanult külföldön legalább egy szemesztertlegalább egy szemesztertlegalább egy szemesztertlegalább egy szemesztert????
Kérjük, csak a felsőfokú tanulmányok időszakára gondoljon!

n=19Nem tanultamNem tanultamNem tanultamNem tanultam 42.1%

1 47.4%

2 10.5%

3 0%

4 0%

5 0%

6 0%

7 0%

8 0%

9, vagy több alkalommal 0%

2.6.2. Összesen hány alkalommal tanult külföldön 2.6.2. Összesen hány alkalommal tanult külföldön 2.6.2. Összesen hány alkalommal tanult külföldön 2.6.2. Összesen hány alkalommal tanult külföldön kevesebb, mint egy szemesztertkevesebb, mint egy szemesztertkevesebb, mint egy szemesztertkevesebb, mint egy szemesztert????
Kérjük, csak a felsőfokú tanulmányok időszakára gondoljon!

n=18Nem tanultamNem tanultamNem tanultamNem tanultam 44.4%

1 44.4%

2 5.6%

3 5.6%

4 0%

5 0%

6 0%

7 0%

8 0%

9, vagy több alkalommal 0%
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2.6.4. Milyen finanszírozással tanult ekkor külföldön? Kérjük, az összes igénybe vett finanszírozást jelölje meg!2.6.4. Milyen finanszírozással tanult ekkor külföldön? Kérjük, az összes igénybe vett finanszírozást jelölje meg!2.6.4. Milyen finanszírozással tanult ekkor külföldön? Kérjük, az összes igénybe vett finanszírozást jelölje meg!2.6.4. Milyen finanszírozással tanult ekkor külföldön? Kérjük, az összes igénybe vett finanszírozást jelölje meg!
Kérjük, csak a felsőfokú tanulmányok időszakára gondoljon!

n=19Tempus/Erasmus ösztöndíj 47.4%

A fogadó felsőoktatási intézmény ösztöndíja 5.3%

Egyéb hazai ösztöndíj, pályázat 10.5%

Egyéb külföldi/nemzetközi pályázat, ösztöndíj 10.5%

Saját/családi finanszírozás 42.1%

Párhuzamos külföldi munkavállalás 10.5%

Egyéb forrásból 5.3%

2.7. A kérdőív alapjául szolgáló tanulmányai alatt részt vett-e a tanulmányok részét képező kötelező szakmai gyakorlaton?2.7. A kérdőív alapjául szolgáló tanulmányai alatt részt vett-e a tanulmányok részét képező kötelező szakmai gyakorlaton?2.7. A kérdőív alapjául szolgáló tanulmányai alatt részt vett-e a tanulmányok részét képező kötelező szakmai gyakorlaton?2.7. A kérdőív alapjául szolgáló tanulmányai alatt részt vett-e a tanulmányok részét képező kötelező szakmai gyakorlaton?
n=442Igen 73.3%

Nem 26.7%

2.7.1. Gyakorlati helyén a későbbiekben alkalmazták-e?2.7.1. Gyakorlati helyén a későbbiekben alkalmazták-e?2.7.1. Gyakorlati helyén a későbbiekben alkalmazták-e?2.7.1. Gyakorlati helyén a későbbiekben alkalmazták-e?
n=324Igen 22.2%

Nem 77.8%

2.8.1. …végzett-e tanulmányaihoz kapcsolódó (szakmai) munkát?2.8.1. …végzett-e tanulmányaihoz kapcsolódó (szakmai) munkát?2.8.1. …végzett-e tanulmányaihoz kapcsolódó (szakmai) munkát?2.8.1. …végzett-e tanulmányaihoz kapcsolódó (szakmai) munkát?
n=443Igen 58.9%

Nem 41.1%

2.8.2. …végzett-e nem szakmai munkát?2.8.2. …végzett-e nem szakmai munkát?2.8.2. …végzett-e nem szakmai munkát?2.8.2. …végzett-e nem szakmai munkát?
n=440Igen 66.8%

Nem 33.2%

2.8.3. …dolgozott-e külföldön?2.8.3. …dolgozott-e külföldön?2.8.3. …dolgozott-e külföldön?2.8.3. …dolgozott-e külföldön?
n=443Igen 10.8%

Nem 89.2%

III. ÁTMENET A FELSŐOKTATÁSBÓL A MUNKA VILÁGÁBAIII. ÁTMENET A FELSŐOKTATÁSBÓL A MUNKA VILÁGÁBAIII. ÁTMENET A FELSŐOKTATÁSBÓL A MUNKA VILÁGÁBAIII. ÁTMENET A FELSŐOKTATÁSBÓL A MUNKA VILÁGÁBAIII. ÁTMENET A FELSŐOKTATÁSBÓL A MUNKA VILÁGÁBAIII. ÁTMENET A FELSŐOKTATÁSBÓL A MUNKA VILÁGÁBAIII. ÁTMENET A FELSŐOKTATÁSBÓL A MUNKA VILÁGÁBAIII. ÁTMENET A FELSŐOKTATÁSBÓL A MUNKA VILÁGÁBA

3.1. Ön a kérdőív alapjául szolgáló felsőfokú képzése során jellemzően minek tekintette magát inkább?3.1. Ön a kérdőív alapjául szolgáló felsőfokú képzése során jellemzően minek tekintette magát inkább?3.1. Ön a kérdőív alapjául szolgáló felsőfokú képzése során jellemzően minek tekintette magát inkább?3.1. Ön a kérdőív alapjául szolgáló felsőfokú képzése során jellemzően minek tekintette magát inkább?
n=441főfoglalkozású diáknak, vagy 47.6%

főfoglalkozású dolgozónak (aki tanul is) 52.4%

3.2. Az abszolutórium megszerzésekor rendelkezett Ön főállású munkaviszonnyal, (szolgálati jogviszonnyal)?3.2. Az abszolutórium megszerzésekor rendelkezett Ön főállású munkaviszonnyal, (szolgálati jogviszonnyal)?3.2. Az abszolutórium megszerzésekor rendelkezett Ön főállású munkaviszonnyal, (szolgálati jogviszonnyal)?3.2. Az abszolutórium megszerzésekor rendelkezett Ön főállású munkaviszonnyal, (szolgálati jogviszonnyal)?
n=441Igen 50.3%

Nem 49.7%



Dr Obádovics Csilla, 2012 tavasz 2011 végzettek felmérés

2012.10.31 EvaSys kiértékelés Oldal10

3.2.1. Hogyan jutott Ön ehhez a munkához?3.2.1. Hogyan jutott Ön ehhez a munkához?3.2.1. Hogyan jutott Ön ehhez a munkához?3.2.1. Hogyan jutott Ön ehhez a munkához?
Kérjük, ha több tényező is közrejátszott, a legfontosabbat jelölje be!

n=224Álláshirdetésre jelentkezett 23.7%

Munkáltatónál jelentkezett, pl. elküldte önéletrajzát 23.7%

Intézményi karrieriroda, állásbörze révén 0.9%

Vállalkozóként, önfoglalkoztatóként kezdte 6.3%

Gyakorlati helyén alkalmazták 2.7%

Tanári ajánlás révén 1.3%

Korábbi munkakapcsolat révén 10.3%

Egyéb személyes ismeretség révén 27.2%

Egyéb 4%

3.2.2. Véleménye szerint milyen szakterületen végzett tanulmányok felelnek meg a legjobban ennek a munkának? 3.2.2. Véleménye szerint milyen szakterületen végzett tanulmányok felelnek meg a legjobban ennek a munkának? 3.2.2. Véleménye szerint milyen szakterületen végzett tanulmányok felelnek meg a legjobban ennek a munkának? 3.2.2. Véleménye szerint milyen szakterületen végzett tanulmányok felelnek meg a legjobban ennek a munkának? 
n=222Csak a saját (kérdőív alapjául szolgáló) tanulmányok szakterülete 10.8%

A saját és a kapcsolódó szakterületek 61.3%

Egy egészen más szakterület 23.9%

Bármilyen szakterület 4.1%

3.2.3. Önnek ez a munkaviszonya...3.2.3. Önnek ez a munkaviszonya...3.2.3. Önnek ez a munkaviszonya...3.2.3. Önnek ez a munkaviszonya...
n=224... állandó jellegű és határozatlan idejű volt 86.6%

... határozott idejű volt 10.3%

... alkalmi, vagy megbízás jellegű (tiszteletdíjas, jutalékos, stb.) volt 3.1%

3.3. Az abszolutórium megszerzése után közvetlenül keresett-e munkát?3.3. Az abszolutórium megszerzése után közvetlenül keresett-e munkát?3.3. Az abszolutórium megszerzése után közvetlenül keresett-e munkát?3.3. Az abszolutórium megszerzése után közvetlenül keresett-e munkát?
n=442Igen 42.3%

Nem, mert már akkor is dolgoztam 44.6%

Nem, mert folytattam tanulmányaimat/tanulmányokat kezdtem 7%

Nem, egyéb okból 6.1%

3.3.3. Az abszolutórium megszerzése után talált-e munkát?3.3.3. Az abszolutórium megszerzése után talált-e munkát?3.3.3. Az abszolutórium megszerzése után talált-e munkát?3.3.3. Az abszolutórium megszerzése után talált-e munkát?
n=186Azonnal, egy hónapon belül találtam 22%

Keresés után találtam 43.5%

Még nem találtam 34.4%

3.3.4. Hogyan jutott az abszolutórium utáni első munkájához?3.3.4. Hogyan jutott az abszolutórium utáni első munkájához?3.3.4. Hogyan jutott az abszolutórium utáni első munkájához?3.3.4. Hogyan jutott az abszolutórium utáni első munkájához?
Kérjük, ha több tényező is közrejátszott, a legfontosabbat jelölje be! 

n=122Álláshirdetésre jelentkezett 36.9%

Munkáltatónál jelentkezett, pl. elküldte önéletrajzát 13.1%

Intézményi karrieriroda, állásbörze révén 0%

Vállalkozóként, önfoglalkoztatóként kezdte 0.8%

Gyakorlati helyén alkalmazták 8.2%

Tanári ajánlás révén 4.1%

Korábbi munkakapcsolat révén 5.7%

Egyéb személyes ismeretség révén 29.5%

Egyéb módon 1.6%



Dr Obádovics Csilla, 2012 tavasz 2011 végzettek felmérés

2012.10.31 EvaSys kiértékelés Oldal11

3.3.5. Véleménye szerint milyen szakterületen végzett tanulmányok felelnek meg a legjobban ennek a munkának?3.3.5. Véleménye szerint milyen szakterületen végzett tanulmányok felelnek meg a legjobban ennek a munkának?3.3.5. Véleménye szerint milyen szakterületen végzett tanulmányok felelnek meg a legjobban ennek a munkának?3.3.5. Véleménye szerint milyen szakterületen végzett tanulmányok felelnek meg a legjobban ennek a munkának?
n=123Csak a saját (kérdőív alapjául szolgáló) tanulmányok szakterülete 17.1%

A saját és a kapcsolódó szakterületek 60.2%

Egy egészen más szakterület 17.9%

Bármilyen szakterület 4.9%

3.3.6. Önnek ez a munkaviszonya ...3.3.6. Önnek ez a munkaviszonya ...3.3.6. Önnek ez a munkaviszonya ...3.3.6. Önnek ez a munkaviszonya ...
n=123... állandó jellegű és határozatlan idejű volt 68.3%

... határozott idejű volt 28.5%

... alkalmi, vagy megbízás jellegű (tiszteletdíjas, jutalékos, stb.) volt 3.3%

IV. MUNKAERŐ-PIACI ÉLETÚTIV. MUNKAERŐ-PIACI ÉLETÚTIV. MUNKAERŐ-PIACI ÉLETÚTIV. MUNKAERŐ-PIACI ÉLETÚTIV. MUNKAERŐ-PIACI ÉLETÚTIV. MUNKAERŐ-PIACI ÉLETÚTIV. MUNKAERŐ-PIACI ÉLETÚTIV. MUNKAERŐ-PIACI ÉLETÚT

4.1. Ennek a végzettségnek a megszerzése óta összesen hány főállású munkahelye, munkaviszonya volt Önnek a jelenlegivel4.1. Ennek a végzettségnek a megszerzése óta összesen hány főállású munkahelye, munkaviszonya volt Önnek a jelenlegivel4.1. Ennek a végzettségnek a megszerzése óta összesen hány főállású munkahelye, munkaviszonya volt Önnek a jelenlegivel4.1. Ennek a végzettségnek a megszerzése óta összesen hány főállású munkahelye, munkaviszonya volt Önnek a jelenlegivel
együtt? Ha az abszolutórium megszerzésekor már dolgozott, kérjük, azt is számítsa bele!együtt? Ha az abszolutórium megszerzésekor már dolgozott, kérjük, azt is számítsa bele!együtt? Ha az abszolutórium megszerzésekor már dolgozott, kérjük, azt is számítsa bele!együtt? Ha az abszolutórium megszerzésekor már dolgozott, kérjük, azt is számítsa bele!

n=438Egy semEgy semEgy semEgy sem 22.1%

1 57.5%

2 15.1%

3 4.1%

4 0.9%

5 0.2%

6 0%

7 0%

8 0%

9 vagy több 0%

4.2. Ennek a végzettségnek a megszerzése óta volt-e munkanélküli?4.2. Ennek a végzettségnek a megszerzése óta volt-e munkanélküli?4.2. Ennek a végzettségnek a megszerzése óta volt-e munkanélküli?4.2. Ennek a végzettségnek a megszerzése óta volt-e munkanélküli?
Kérjük, hogy a hivatalosan nem regisztrált, ám munka nélkül, állás keresésével töltött időszakokra is gondoljon!Kérjük, hogy a hivatalosan nem regisztrált, ám munka nélkül, állás keresésével töltött időszakokra is gondoljon!Kérjük, hogy a hivatalosan nem regisztrált, ám munka nélkül, állás keresésével töltött időszakokra is gondoljon!Kérjük, hogy a hivatalosan nem regisztrált, ám munka nélkül, állás keresésével töltött időszakokra is gondoljon!

n=441Igen 32.7%

Nem 67.3%

4.2.3. Volt ezek közt regisztrált munkanélküli időszak?4.2.3. Volt ezek közt regisztrált munkanélküli időszak?4.2.3. Volt ezek közt regisztrált munkanélküli időszak?4.2.3. Volt ezek közt regisztrált munkanélküli időszak?
n=146igen 63%

nem 37%

4.3. A kérdőív alapjául szolgáló felsőfokú végzettség megszerzését követően tanult-e hosszabb-rövidebb ideig külföldön?4.3. A kérdőív alapjául szolgáló felsőfokú végzettség megszerzését követően tanult-e hosszabb-rövidebb ideig külföldön?4.3. A kérdőív alapjául szolgáló felsőfokú végzettség megszerzését követően tanult-e hosszabb-rövidebb ideig külföldön?4.3. A kérdőív alapjául szolgáló felsőfokú végzettség megszerzését követően tanult-e hosszabb-rövidebb ideig külföldön?
n=441Igen 2.3%

Nem 97.7%

4.4. A kérdőív alapjául szolgáló felsőfokú végzettség megszerzését követően dolgozott-e hosszabb-rövidebb ideig külföldön?4.4. A kérdőív alapjául szolgáló felsőfokú végzettség megszerzését követően dolgozott-e hosszabb-rövidebb ideig külföldön?4.4. A kérdőív alapjául szolgáló felsőfokú végzettség megszerzését követően dolgozott-e hosszabb-rövidebb ideig külföldön?4.4. A kérdőív alapjául szolgáló felsőfokú végzettség megszerzését követően dolgozott-e hosszabb-rövidebb ideig külföldön?
n=443Igen 4.7%

Nem 95.3%
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4.4.4. Ez a munka/ezek a munkák kapcsolódtak-e a felsőfokú végzettségéhez?4.4.4. Ez a munka/ezek a munkák kapcsolódtak-e a felsőfokú végzettségéhez?4.4.4. Ez a munka/ezek a munkák kapcsolódtak-e a felsőfokú végzettségéhez?4.4.4. Ez a munka/ezek a munkák kapcsolódtak-e a felsőfokú végzettségéhez?
n=21Igen, teljes mértékben 9.5%

Részben 42.9%

Nem 47.6%

V. JELENLEGI MUNKAERŐ-PIACI HELYZETV. JELENLEGI MUNKAERŐ-PIACI HELYZETV. JELENLEGI MUNKAERŐ-PIACI HELYZETV. JELENLEGI MUNKAERŐ-PIACI HELYZETV. JELENLEGI MUNKAERŐ-PIACI HELYZETV. JELENLEGI MUNKAERŐ-PIACI HELYZETV. JELENLEGI MUNKAERŐ-PIACI HELYZETV. JELENLEGI MUNKAERŐ-PIACI HELYZET

5.1. Mi az Ön jelenlegi fő munkaerőpiaci státusza?5.1. Mi az Ön jelenlegi fő munkaerőpiaci státusza?5.1. Mi az Ön jelenlegi fő munkaerőpiaci státusza?5.1. Mi az Ön jelenlegi fő munkaerőpiaci státusza?
Kérjük, a leginkább jellemzőt jelölje meg!

n=443Alkalmazott 69.5%

Önfoglalkoztató, önálló vállalkozó, (szellemi szabad, egyéni vállalkozó, nincs alkalmazottja) 2.3%

Vállalkozó 3.2%

Munkanélküli 12.2%

Nappali tagozaton tanuló diák 7.4%

GYES-en, GYED-en (GYET-en) van 3.2%

Háztartásbeli, egyéb inaktív (eltartott) 2.3%

5.1.1. Milyen beosztásban dolgozik?5.1.1. Milyen beosztásban dolgozik?5.1.1. Milyen beosztásban dolgozik?5.1.1. Milyen beosztásban dolgozik?
n=306Felső vezető 3.6%

Középvezető 17%

Alsó vezető 5.9%

Beosztott diplomás 43.8%

Beosztott nem diplomás foglalkozás 29.7%

5.1.4.2. Keres-e munkát?5.1.4.2. Keres-e munkát?5.1.4.2. Keres-e munkát?5.1.4.2. Keres-e munkát?
n=54Igen 96.3%

Nem 3.7%

5.1.6. Rendelkezik főállású munkahellyel?5.1.6. Rendelkezik főállású munkahellyel?5.1.6. Rendelkezik főállású munkahellyel?5.1.6. Rendelkezik főállású munkahellyel?
n=14Igen 57.1%

Nem 42.9%

5.2. Munkaerő-piaci részvétel5.2. Munkaerő-piaci részvétel5.2. Munkaerő-piaci részvétel5.2. Munkaerő-piaci részvétel
n=386Jelenleg (is) dolgozik 88.1%

Sose dolgozott 4.9%

Most nem dolgozik, de már volt munkahelye 7%

Az alábbiakban a jelenlegi fő munkaviszonyával kapcsolatos kérdéseket teszünk fel. Kérjük, ha több dolgot is csinál, akkor válasszaAz alábbiakban a jelenlegi fő munkaviszonyával kapcsolatos kérdéseket teszünk fel. Kérjük, ha több dolgot is csinál, akkor válasszaAz alábbiakban a jelenlegi fő munkaviszonyával kapcsolatos kérdéseket teszünk fel. Kérjük, ha több dolgot is csinál, akkor válasszaAz alábbiakban a jelenlegi fő munkaviszonyával kapcsolatos kérdéseket teszünk fel. Kérjük, ha több dolgot is csinál, akkor válassza
ki, hogy melyiket tekinti a fő foglalkozásának, és a következőkben erre a tevékenységére és munkahelyére vonatkozó válaszokat adjaki, hogy melyiket tekinti a fő foglalkozásának, és a következőkben erre a tevékenységére és munkahelyére vonatkozó válaszokat adjaki, hogy melyiket tekinti a fő foglalkozásának, és a következőkben erre a tevékenységére és munkahelyére vonatkozó válaszokat adjaki, hogy melyiket tekinti a fő foglalkozásának, és a következőkben erre a tevékenységére és munkahelyére vonatkozó válaszokat adja
meg!meg!meg!meg!
 
5.3. Az Ön fő munkaviszonya...5.3. Az Ön fő munkaviszonya...5.3. Az Ön fő munkaviszonya...5.3. Az Ön fő munkaviszonya...

n=341... állandó jellegű és határozatlan idejű 83%

... határozott idejű 14.1%

... alkalami, vagy megbízás jellegű (tiszteletdíjas, jutalékos, stb.) 2.9%
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5.4. Ön ...5.4. Ön ...5.4. Ön ...5.4. Ön ...
n=343... köztisztviselő, közalkalmazott, kormánytisztviselő (egyéb közszolgálati jogviszonyban áll) 28.6%

... állami, önkormányzati vállalat alkalmazottja, vagy 9.3%

... más helyen dolgozik 62.1%

5.8. Hány alkalmazottja/beosztottja van?5.8. Hány alkalmazottja/beosztottja van?5.8. Hány alkalmazottja/beosztottja van?5.8. Hány alkalmazottja/beosztottja van?
n=342Nincs alkalmazottja/beosztottja 74.9%

1-9 alkalmazott/beosztott 18.4%

10 vagy több alkalmazott/beosztott 6.7%

5.9. Milyen mértékben használja jelenlegi5.9. Milyen mértékben használja jelenlegi5.9. Milyen mértékben használja jelenlegi5.9. Milyen mértékben használja jelenlegi
munkájában a kérdőív alapjául szolgáló tanulmányaimunkájában a kérdőív alapjául szolgáló tanulmányaimunkájában a kérdőív alapjául szolgáló tanulmányaimunkájában a kérdőív alapjául szolgáló tanulmányai
során elsajátított tudást, megszerzett készségeket?során elsajátított tudást, megszerzett készségeket?során elsajátított tudást, megszerzett készségeket?során elsajátított tudást, megszerzett készségeket?
Osztályozzon 1-től 5-ig!

Teljes
mértékben

Egyáltalán
nem

n=338
átl.=3.04
md=3
elt.=1.34

16.9%

1

18.9%

2

25.4%

3

20.7%

4

18%

5

5.10. Véleménye szerint milyen szakterületen végzett tanulmányok felelnek meg a legjobban ennek a munkának?5.10. Véleménye szerint milyen szakterületen végzett tanulmányok felelnek meg a legjobban ennek a munkának?5.10. Véleménye szerint milyen szakterületen végzett tanulmányok felelnek meg a legjobban ennek a munkának?5.10. Véleménye szerint milyen szakterületen végzett tanulmányok felelnek meg a legjobban ennek a munkának?
n=340Csak a saját (kérdőív alapjául szolgáló) tanulmányok szakterülete 7.6%

A saját és a kapcsolódó szakterületek 64.1%

Egy egészen más szakterület 21.8%

Bármilyen szakterület 6.5%

5.11. Véleménye szerint milyen szintű képzettség felel meg legjobban jelenlegi munkájának?5.11. Véleménye szerint milyen szintű képzettség felel meg legjobban jelenlegi munkájának?5.11. Véleménye szerint milyen szintű képzettség felel meg legjobban jelenlegi munkájának?5.11. Véleménye szerint milyen szintű képzettség felel meg legjobban jelenlegi munkájának?
n=341PhD 0.9%

Egyéb posztgraduális képzés 0.6%

Egyetemi diploma/MA/MSc végzettség 23.2%

Főiskolai diploma/Ba/BSc végzettség 46.9%

Munkája nem igényel felsőfokú végzettséget 28.4%

5.13. Az Ön munkahelye...5.13. Az Ön munkahelye...5.13. Az Ön munkahelye...5.13. Az Ön munkahelye...
n=342... teljes mértékben állami/önkormányzati tulajdonú, 37.7%

... részben állami, részben magán tulajdonú, vagy 3.2%

... teljes mértékben magántulajdonú 59.1%

5.14. Az Ön munkahelye...5.14. Az Ön munkahelye...5.14. Az Ön munkahelye...5.14. Az Ön munkahelye...
n=343... teljes mértékben magyar tulajdonú 70.6%

... részben magyar tulajdonú 8.5%

... teljes mértékben külföldi tulajdonú 21%

5.15. Megközelítőleg hány fő dolgozik az Ön cégénél?5.15. Megközelítőleg hány fő dolgozik az Ön cégénél?5.15. Megközelítőleg hány fő dolgozik az Ön cégénél?5.15. Megközelítőleg hány fő dolgozik az Ön cégénél?
Kérjük, a teljes – legnagyobb – munkavállalói létszámot jelölje meg, több telephellyel rendelkező cég esetén pl. az anyavállalat
összesített létszámát!

n=343Önfoglalkoztató vagyok 1.7%

2-9 fő 14%

10-49 fő 21.9%

50-249 fő 21.3%

250-999 fő 17.2%

1000 fő, vagy afölött 23.9%
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5.16. Kérjük, az alábbi listából válassza ki munkahelye ágazatát!5.16. Kérjük, az alábbi listából válassza ki munkahelye ágazatát!5.16. Kérjük, az alábbi listából válassza ki munkahelye ágazatát!5.16. Kérjük, az alábbi listából válassza ki munkahelye ágazatát!
n=342Mezőgazdaság, erdőgazdálkodás, halászat 7.6%

Feldolgozóipar (pl. élelmiszer, ruházat, építőanyag, szerszám, gépgyártás, 9.9%

Villamosenergia, gáz-, gőzellátás, légkondicionálás (ezek termelése, ellátása, 0.9%

Vízellátás, szennyvíz gyűjtése, kezelés, hulladékgazdálkodás, szennyeződésmentesítés 2%

Építőipar 2.6%

Kereskedelem, gépjárműjavítás (minden nagy- és kiskereskedelem ill. gépjárművek 7%

Szállítás, raktározás (pl. vasúti, közúti, légi személy- és áruszállítás és postai tevékenység) 2.6%

Szálláshely-szolgáltatás, vendéglátás 1.8%

Információ, kommunikáció (pl. távközlés, számítógépes szolgáltatások, kiadói tevékenység, 3.8%

Pénzügyi, biztosítási tevékenység 7.3%

Ingatlanügyletek (pl. ingatlan adás-vétele, ügynökség) 0.6%

Szakmai, tudományos, műszaki tevékenység (pl. piackutatás, fordítás/tolmácsolás, jogi, 3.5%

Adminisztratív és szolgáltatást támogató tevékenység (pl. eszköz ill. munkaerő kölcsönzés, 2.9%

Közigazgatás, védelem, kötelező társadalombiztosítás 13.2%

Oktatás 7.6%

Humán-egészségügyi, szociális ellátás 9.1%

Művészet, szórakoztatás, szabadidő (pl. múzeum, szerencsejáték, sport, művészet) 1.2%

Egyéb szolgáltatás (pl. érdekképviselet, szakszervezet, politika, háztartási cikk javítás, 1.8%

Egyéb, éspedig... 14.6%

5.17. Kérjük, tüntesse fel munkahelye települését! (Azét a települését, ahol munkavégzésének többsége zajlik!)5.17. Kérjük, tüntesse fel munkahelye települését! (Azét a települését, ahol munkavégzésének többsége zajlik!)5.17. Kérjük, tüntesse fel munkahelye települését! (Azét a települését, ahol munkavégzésének többsége zajlik!)5.17. Kérjük, tüntesse fel munkahelye települését! (Azét a települését, ahol munkavégzésének többsége zajlik!)
Ez a település külföldön van?Ez a település külföldön van?Ez a település külföldön van?Ez a település külföldön van?

n=340Igen 3.5%

Nem 96.5%

5.18.2. Hány munkaórát dolgozott főállásában az előző héten? Ha ez nem a "szokásos" hét volt, akkor utolsó "szokásos" héten hány5.18.2. Hány munkaórát dolgozott főállásában az előző héten? Ha ez nem a "szokásos" hét volt, akkor utolsó "szokásos" héten hány5.18.2. Hány munkaórát dolgozott főállásában az előző héten? Ha ez nem a "szokásos" hét volt, akkor utolsó "szokásos" héten hány5.18.2. Hány munkaórát dolgozott főállásában az előző héten? Ha ez nem a "szokásos" hét volt, akkor utolsó "szokásos" héten hány
munkaórát dolgozott a főállású munkahelyén?munkaórát dolgozott a főállású munkahelyén?munkaórát dolgozott a főállású munkahelyén?munkaórát dolgozott a főállású munkahelyén?

n=38520 óra alatt 10.6%

20-29 óra 4.2%

30-39 óra 9.6%

40-50 óra 68.8%

50 óra felett 6.8%

5.19. Van-e Önnek mellékállása, másodállása?5.19. Van-e Önnek mellékállása, másodállása?5.19. Van-e Önnek mellékállása, másodállása?5.19. Van-e Önnek mellékállása, másodállása?
n=336Igen 13.4%

Nem 86.6%

5.19.1. Véleménye szerint milyen szakterületen végzett tanulmányok felelnek meg a legjobban ennek a munkának?5.19.1. Véleménye szerint milyen szakterületen végzett tanulmányok felelnek meg a legjobban ennek a munkának?5.19.1. Véleménye szerint milyen szakterületen végzett tanulmányok felelnek meg a legjobban ennek a munkának?5.19.1. Véleménye szerint milyen szakterületen végzett tanulmányok felelnek meg a legjobban ennek a munkának?
n=47Csak a saját (kérdőív alapjául szolgáló) tanulmányok szakterülete 10.6%

A saját és a kapcsolódó szakterületek 55.3%

Egy egészen más szakterület 25.5%

Bármilyen szakterület 8.5%
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5.19.2. Véleménye szerint milyen szintű képzettség felel meg legjobban jelenlegi mellékállású munkájának?5.19.2. Véleménye szerint milyen szintű képzettség felel meg legjobban jelenlegi mellékállású munkájának?5.19.2. Véleménye szerint milyen szintű képzettség felel meg legjobban jelenlegi mellékállású munkájának?5.19.2. Véleménye szerint milyen szintű képzettség felel meg legjobban jelenlegi mellékállású munkájának?
n=45PhD 0%

Egyéb posztgraduális képzés 0%

Egyetemi diploma/MA/MSc végzettség 22.2%

Főiskolai diploma/BA/BSc végzettség 31.1%

Munkája nem igényel felsőfokú végzettséget 46.7%

6.1.1. Mennyire elégedett főállású munkájával a6.1.1. Mennyire elégedett főállású munkájával a6.1.1. Mennyire elégedett főállású munkájával a6.1.1. Mennyire elégedett főállású munkájával a
munka szakmai, tartalmi része szempontjából?munka szakmai, tartalmi része szempontjából?munka szakmai, tartalmi része szempontjából?munka szakmai, tartalmi része szempontjából?

Teljesen elégedettTeljesen elégedetlen n=339
átl.=3.08
md=3
elt.=0.86

5.9%

1

15.3%

2

44%

3

34.8%

4

6.1.2. Mennyire elégedett főállású munkájával a6.1.2. Mennyire elégedett főállású munkájával a6.1.2. Mennyire elégedett főállású munkájával a6.1.2. Mennyire elégedett főállású munkájával a
szakmai előmenetel, karrierépítés szempontjából?szakmai előmenetel, karrierépítés szempontjából?szakmai előmenetel, karrierépítés szempontjából?szakmai előmenetel, karrierépítés szempontjából?

Teljesen elégedettTeljesen elégedetlen n=338
átl.=2.71
md=3
elt.=0.98

13.6%

1

26.3%

2

35.8%

3

24.3%

4

6.1.3. Mennyire elégedett főállású munkájával a6.1.3. Mennyire elégedett főállású munkájával a6.1.3. Mennyire elégedett főállású munkájával a6.1.3. Mennyire elégedett főállású munkájával a
munka presztízse, társadalmimunka presztízse, társadalmimunka presztízse, társadalmimunka presztízse, társadalmi
megbecsültsége szempontjából?megbecsültsége szempontjából?megbecsültsége szempontjából?megbecsültsége szempontjából?

Teljesen elégedettTeljesen elégedetlen n=337
átl.=2.74
md=3
elt.=0.93

12.2%

1

23.7%

2

42.4%

3

21.7%

4

6.1.4. Mennyire elégedett főállású munkájával a6.1.4. Mennyire elégedett főállású munkájával a6.1.4. Mennyire elégedett főállású munkájával a6.1.4. Mennyire elégedett főállású munkájával a
jövedelem és juttatások szempontjából?jövedelem és juttatások szempontjából?jövedelem és juttatások szempontjából?jövedelem és juttatások szempontjából?

Teljesen elégedettTeljesen elégedetlen n=338
átl.=2.49
md=2
elt.=0.89

13.9%

1

36.4%

2

36.4%

3

13.3%

4

6.1.5. Mennyire elégedett főállású munkájával a6.1.5. Mennyire elégedett főállású munkájával a6.1.5. Mennyire elégedett főállású munkájával a6.1.5. Mennyire elégedett főállású munkájával a
munka személyi körülményei szempontjából?munka személyi körülményei szempontjából?munka személyi körülményei szempontjából?munka személyi körülményei szempontjából?

Teljesen elégedettTeljesen elégedetlen n=338
átl.=3.09
md=3
elt.=0.81

5.3%

1

12.4%

2

50%

3

32.2%

4

6.1.6. Mennyire elégedett főállású munkájával a6.1.6. Mennyire elégedett főállású munkájával a6.1.6. Mennyire elégedett főállású munkájával a6.1.6. Mennyire elégedett főállású munkájával a
munka tárgyi körülményei szempontjából?munka tárgyi körülményei szempontjából?munka tárgyi körülményei szempontjából?munka tárgyi körülményei szempontjából?

Teljesen elégedettTeljesen elégedetlen n=336
átl.=3.08
md=3
elt.=0.82

4.8%

1

15.8%

2

46.1%

3

33.3%

4

6.1.7. Mennyire elégedett főállású munkájával a6.1.7. Mennyire elégedett főállású munkájával a6.1.7. Mennyire elégedett főállású munkájával a6.1.7. Mennyire elégedett főállású munkájával a
munka összességét tekintve?munka összességét tekintve?munka összességét tekintve?munka összességét tekintve?

Teljesen elégedettTeljesen elégedetlen n=338
átl.=2.95
md=3
elt.=0.73

3%

1

20.1%

2

55.6%

3

21.3%

4

VII. SZEMÉLYES ADATOKVII. SZEMÉLYES ADATOKVII. SZEMÉLYES ADATOKVII. SZEMÉLYES ADATOKVII. SZEMÉLYES ADATOKVII. SZEMÉLYES ADATOKVII. SZEMÉLYES ADATOKVII. SZEMÉLYES ADATOK

7.1. Az Ön neme?7.1. Az Ön neme?7.1. Az Ön neme?7.1. Az Ön neme?
n=443Férfi 34.5%

Nő 65.5%

7.3. Mi az Ön hivatalos családi állapota?7.3. Mi az Ön hivatalos családi állapota?7.3. Mi az Ön hivatalos családi állapota?7.3. Mi az Ön hivatalos családi állapota?
n=440Egyedülálló 43.9%

Élettársi vagy tartós együttélési kapcsolatban él 27.3%

Házas 24.5%

Elvált 3.9%

Özvegy 0.5%
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7.4. Van-e 18 év alatti gyermeke7.4. Van-e 18 év alatti gyermeke7.4. Van-e 18 év alatti gyermeke7.4. Van-e 18 év alatti gyermeke?
n=442Van 20.6%

Nincs 79.4%

7.5. Milyen településen lakott Ön 7.5. Milyen településen lakott Ön 7.5. Milyen településen lakott Ön 7.5. Milyen településen lakott Ön 14 éves korában14 éves korában14 éves korában14 éves korában????
Ez a település külföldön van?Ez a település külföldön van?Ez a település külföldön van?Ez a település külföldön van?

n=442Igen 0.7%

Nem 99.3%

7.6. Milyen településen él Ön 7.6. Milyen településen él Ön 7.6. Milyen településen él Ön 7.6. Milyen településen él Ön jelenlegjelenlegjelenlegjelenleg????
(Arra a településre gondoljon, ahol ténylegesen, életvitelszerűen él!)
Ez a település külföldön van?Ez a település külföldön van?Ez a település külföldön van?Ez a település külföldön van?

n=442Igen 3.2%

Nem 96.8%

7.7. Milyen típusú középiskolai osztályban szerzett érettségit?7.7. Milyen típusú középiskolai osztályban szerzett érettségit?7.7. Milyen típusú középiskolai osztályban szerzett érettségit?7.7. Milyen típusú középiskolai osztályban szerzett érettségit?
n=441Gimnázium – hagyományos 4 osztályos 44.4%

6, 8 osztályos (szerkezetváltó) középiskola, kéttannyelvű gimnázium 10.2%

Szakközépiskola 43.5%

Egyéb 1.8%

7.8. Mi volt az Ön édesapjának legmagasabb iskolai végzettsége akkor, amikor Ön 14 éves volt?7.8. Mi volt az Ön édesapjának legmagasabb iskolai végzettsége akkor, amikor Ön 14 éves volt?7.8. Mi volt az Ön édesapjának legmagasabb iskolai végzettsége akkor, amikor Ön 14 éves volt?7.8. Mi volt az Ön édesapjának legmagasabb iskolai végzettsége akkor, amikor Ön 14 éves volt?
n=439Legfeljebb 8 általános 6.4%

Szakmunkásképző, szakiskola (érettségi nélkül) 29.4%

Szakközépiskola, technikum 29.4%

Gimnázium 7.3%

Főiskola 11.4%

Egyetem 10.9%

Egyetem, tudományos fokozat 2.3%

Nem tudja, nem ismerte, nem élt 3%

7.9. Mi volt az Ön édesanyjának legmagasabb iskolai végzettsége akkor, amikor Ön 14 éves volt?7.9. Mi volt az Ön édesanyjának legmagasabb iskolai végzettsége akkor, amikor Ön 14 éves volt?7.9. Mi volt az Ön édesanyjának legmagasabb iskolai végzettsége akkor, amikor Ön 14 éves volt?7.9. Mi volt az Ön édesanyjának legmagasabb iskolai végzettsége akkor, amikor Ön 14 éves volt?
n=442Legfeljebb 8 általános 12.2%

Szakmunkásképző, szakiskola (érettségi nélkül) 15.6%

Szakközépiskola, technikum 27.1%

Gimnázium 17.9%

Főiskola 18.1%

Egyetem 7.5%

Egyetem, tudományos fokozat 1.1%

Nem tudja, nem ismerte, nem élt 0.5%
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7.10. Összességében hogyan ítéli meg családja anyagi helyzetét akkor, amikor Ön 14 éves volt?7.10. Összességében hogyan ítéli meg családja anyagi helyzetét akkor, amikor Ön 14 éves volt?7.10. Összességében hogyan ítéli meg családja anyagi helyzetét akkor, amikor Ön 14 éves volt?7.10. Összességében hogyan ítéli meg családja anyagi helyzetét akkor, amikor Ön 14 éves volt?
n=438Az átlagosnál sokkal jobb 2.7%

Az átlagosnál valamivel jobb 26.5%

Nagyjából átlagos 50.9%

Az átlagosnál valamivel rosszabb 16%

Az átlagosnál sokkal rosszabb 3.9%

7.11. Van-e a családjában az Önéhez hasonló szakterületen végzettséget szerzett, e szakterületen dolgozó családtag? Kérjük, ne a7.11. Van-e a családjában az Önéhez hasonló szakterületen végzettséget szerzett, e szakterületen dolgozó családtag? Kérjük, ne a7.11. Van-e a családjában az Önéhez hasonló szakterületen végzettséget szerzett, e szakterületen dolgozó családtag? Kérjük, ne a7.11. Van-e a családjában az Önéhez hasonló szakterületen végzettséget szerzett, e szakterületen dolgozó családtag? Kérjük, ne a
végzettség szintjére, hanem az esetleges szakmai kapcsolódásra gondoljon!végzettség szintjére, hanem az esetleges szakmai kapcsolódásra gondoljon!végzettség szintjére, hanem az esetleges szakmai kapcsolódásra gondoljon!végzettség szintjére, hanem az esetleges szakmai kapcsolódásra gondoljon!
Kérjük, a szülői és nagyszülői körre gondoljon!Kérjük, a szülői és nagyszülői körre gondoljon!Kérjük, a szülői és nagyszülői körre gondoljon!Kérjük, a szülői és nagyszülői körre gondoljon!

n=443Igen, szülők és nagyszülők közt is van kapcsolódó szakmájú családtag 7%

Igen, csak a szülők között 10.4%

Igen, csak a nagyszülők között 1.4%

Nincsen 81.3%

VIII. Hogyan látja, mekkora szakmájának társadalmi presztízse és anyagi megbecsülése ma Magyarországon?VIII. Hogyan látja, mekkora szakmájának társadalmi presztízse és anyagi megbecsülése ma Magyarországon?VIII. Hogyan látja, mekkora szakmájának társadalmi presztízse és anyagi megbecsülése ma Magyarországon?VIII. Hogyan látja, mekkora szakmájának társadalmi presztízse és anyagi megbecsülése ma Magyarországon?
Osztályozzon 1-től 5-ig az iskolai osztályzatnak megfelelően!
(1-ha nagyon alacsonynak, 5-ha nagyon magasnak látja)

VIII. Hogyan látja, mekkora szakmájának társadalmi presztízse és anyagi megbecsülése ma Magyarországon?VIII. Hogyan látja, mekkora szakmájának társadalmi presztízse és anyagi megbecsülése ma Magyarországon?VIII. Hogyan látja, mekkora szakmájának társadalmi presztízse és anyagi megbecsülése ma Magyarországon?VIII. Hogyan látja, mekkora szakmájának társadalmi presztízse és anyagi megbecsülése ma Magyarországon?
Osztályozzon 1-től 5-ig az iskolai osztályzatnak megfelelően!
(1-ha nagyon alacsonynak, 5-ha nagyon magasnak látja)

8.1. Társadalmi presztízse 51 n=407
átl.=3.12
md=3
elt.=0.98
tart.=35

5.7%

1

17.9%

2

42.5%

3

26.5%

4

7.4%

5

8.2. Anyagi megbecsültsége 51 n=414
átl.=2.77
md=3
elt.=1.13
tart.=26

15.9%

1

24.2%

2

32.1%

3

22.2%

4

5.6%

5

8.3. A választott szak azokhoz az ismeretekhez juttatta hozzá, amelyekre számított?
n=443igen 41.5%

részben 53.3%

nem 5.2%

IX. Az intézményben végzett tanulmányaira vonatkozó kérdésekIX. Az intézményben végzett tanulmányaira vonatkozó kérdésekIX. Az intézményben végzett tanulmányaira vonatkozó kérdésekIX. Az intézményben végzett tanulmányaira vonatkozó kérdésekIX. Az intézményben végzett tanulmányaira vonatkozó kérdésekIX. Az intézményben végzett tanulmányaira vonatkozó kérdésekIX. Az intézményben végzett tanulmányaira vonatkozó kérdésekIX. Az intézményben végzett tanulmányaira vonatkozó kérdések

9.1. Tudományos diákköri munkában
n=440Igen 12.7%

Nem 87.3%

9.2. Szakkollégiumban
n=438Igen 5.7%

Nem 94.3%

9.3. Külföldi képzésben, ösztöndíjban
n=443Igen 5%

Nem 95%
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9.4. Kutatási tevékenységben
n=441Igen 17.2%

Nem 82.8%

9.5. Szakmai táborokban
n=442Igen 8.6%

Nem 91.4%

9.6. A tanulmányai során milyen tananyagot részesített előnyben?
Több választ is megjelölhet!

n=443nyomtatott 68.2%

elektronikus 50.3%

saját jegyzetek 66.6%

9.7. Az ismeret-ellenőrzések melyik módját kedvelte a legjobban?
Több választ is megjelölhet!

n=443szóbeli (beszámoló, vizsga) 48.3%

írásbeli (papíralapú) 54.2%

írásbeli (elektronikus) 16.7%

beadandó feladat 59.8%

9.8. Egyetemi, főiskolai tanulmányai alatt igénybe vett- e diákhitelt?
n=439igen 25.7%

nem 74.3%

9.9. Egyetemi, főiskolai tanulmányai alatt vállalt munkát, pénzkereseti lehetőséget?
n=436rendszeresen 52.5%

alkalmanként 27.3%

nem 20.2%

9.10. Melyik idegen nyelvet használja rendszeresen jelenlegi munkahelyén?
Többet is megjelölhet!

n=443angol 40%

német 9.7%

francia 0.2%

spanyol 0.2%

orosz 0%

olasz 0.7%

egyéb 2.5%

nincs szükségem idegen nyelvtudásra 51.7%

X. Egyéb kérdésekX. Egyéb kérdésekX. Egyéb kérdésekX. Egyéb kérdésekX. Egyéb kérdésekX. Egyéb kérdésekX. Egyéb kérdésekX. Egyéb kérdések
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10.1. Kérjük, adja meg apja jelenlegi foglalkozását! Ha NYUGDÍJAS, akkor az utolsó foglalkozásának megfelelően adja meg!
n=388Felső- és középvezető értelmiségi, diplomával 17.8%

Alsóvezető, hivatalnok értelmiségi, diplomával 12.9%

Szellemi munkás diploma nélkül 14.9%

Nem mezőgazdasági önálló 4.9%

Mezőgazdasági önálló 5.2%

Szakmunkás 34%

Szakképzetlen munkás 3.6%

Mezőgazdasági munkás 3.6%

Háztartásbeli 3.1%

10.2. Kérjük, adja meg édesanyja jelenlegi foglalkozását! Ha NYUGDÍJAS, akkor az utolsó foglalkozásának megfelelően adja meg!
n=404Felső- és középvezető értelmiségi, diplomával 10.4%

Alsóvezető, hivatalnok értelmiségi, diplomával 15.6%

Szellemi munkás diploma nélkül 28.7%

Nem mezőgazdasági önálló 2.2%

Mezőgazdasági önálló 2.5%

Szakmunkás 21.5%

Szakképzetlen munkás 6.9%

Mezőgazdasági munkás 1.2%

Háztartásbeli 10.9%
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Profil
Alegység: Szent István Egyetem
Tanár neve: Dr Obádovics Csilla
Projekt neve:
(felmérés neve)

2012 tavasz 2011 végzettek felmérés

II. EGYÉB FELSŐFOKÚ TANULMÁNYOKII. EGYÉB FELSŐFOKÚ TANULMÁNYOKII. EGYÉB FELSŐFOKÚ TANULMÁNYOKII. EGYÉB FELSŐFOKÚ TANULMÁNYOKII. EGYÉB FELSŐFOKÚ TANULMÁNYOKII. EGYÉB FELSŐFOKÚ TANULMÁNYOKII. EGYÉB FELSŐFOKÚ TANULMÁNYOKII. EGYÉB FELSŐFOKÚ TANULMÁNYOK

2.5.1.2.5.1.2.5.1.2.5.1.
angol nyelvből:angol nyelvből:angol nyelvből:angol nyelvből:

nem ismeri nagyon jól
ismeri

n=426
átl.=3.16

2.5.2.2.5.2.2.5.2.2.5.2.
német nyelvből:német nyelvből:német nyelvből:német nyelvből:

nem ismeri nagyon jól
ismeri

n=402
átl.=2.29

2.5.3.2.5.3.2.5.3.2.5.3.
francia nyelvből:francia nyelvből:francia nyelvből:francia nyelvből:

nem ismeri nagyon jól
ismeri

n=362
átl.=1.18

2.5.4.2.5.4.2.5.4.2.5.4.
olasz nyelvből:olasz nyelvből:olasz nyelvből:olasz nyelvből:

nem ismeri nagyon jól
ismeri

n=364
átl.=1.14

2.5.5.2.5.5.2.5.5.2.5.5.
spanyol nyelvből:spanyol nyelvből:spanyol nyelvből:spanyol nyelvből:

nem ismeri nagyon jól
ismeri

n=365
átl.=1.12

2.5.6.2.5.6.2.5.6.2.5.6.
orosz nyelvbőlorosz nyelvbőlorosz nyelvbőlorosz nyelvből

nem ismeri nagyon jól
ismeri

n=369
átl.=1.28

V. JELENLEGI MUNKAERŐ-PIACI HELYZETV. JELENLEGI MUNKAERŐ-PIACI HELYZETV. JELENLEGI MUNKAERŐ-PIACI HELYZETV. JELENLEGI MUNKAERŐ-PIACI HELYZETV. JELENLEGI MUNKAERŐ-PIACI HELYZETV. JELENLEGI MUNKAERŐ-PIACI HELYZETV. JELENLEGI MUNKAERŐ-PIACI HELYZETV. JELENLEGI MUNKAERŐ-PIACI HELYZET

5.9. Milyen mértékben használja jelenlegi munkájában a kérdőív alapjául szolgáló5.9. Milyen mértékben használja jelenlegi munkájában a kérdőív alapjául szolgáló5.9. Milyen mértékben használja jelenlegi munkájában a kérdőív alapjául szolgáló5.9. Milyen mértékben használja jelenlegi munkájában a kérdőív alapjául szolgáló
tanulmányai során elsajátított tudást, megszerzett készségeket? tanulmányai során elsajátított tudást, megszerzett készségeket? tanulmányai során elsajátított tudást, megszerzett készségeket? tanulmányai során elsajátított tudást, megszerzett készségeket? Osztályozzon 1-től
5-ig!

Egyáltalán
nem

Teljes
mértékben

n=338
átl.=3.04

6.1.1. Mennyire elégedett főállású munkájával a munka szakmai, tartalmi része6.1.1. Mennyire elégedett főállású munkájával a munka szakmai, tartalmi része6.1.1. Mennyire elégedett főállású munkájával a munka szakmai, tartalmi része6.1.1. Mennyire elégedett főállású munkájával a munka szakmai, tartalmi része
szempontjából?szempontjából?szempontjából?szempontjából?

Teljesen elége-
detlen

Teljesen elégedett
n=339
átl.=3.08

6.1.2. Mennyire elégedett főállású munkájával a szakmai előmenetel, karrierépítés6.1.2. Mennyire elégedett főállású munkájával a szakmai előmenetel, karrierépítés6.1.2. Mennyire elégedett főállású munkájával a szakmai előmenetel, karrierépítés6.1.2. Mennyire elégedett főállású munkájával a szakmai előmenetel, karrierépítés
szempontjából?szempontjából?szempontjából?szempontjából?

Teljesen elége-
detlen

Teljesen elégedett
n=338
átl.=2.71

6.1.3. Mennyire elégedett főállású munkájával a munka presztízse, társadalmi6.1.3. Mennyire elégedett főállású munkájával a munka presztízse, társadalmi6.1.3. Mennyire elégedett főállású munkájával a munka presztízse, társadalmi6.1.3. Mennyire elégedett főállású munkájával a munka presztízse, társadalmi
megbecsültsége szempontjából?megbecsültsége szempontjából?megbecsültsége szempontjából?megbecsültsége szempontjából?

Teljesen elége-
detlen

Teljesen elégedett
n=337
átl.=2.74

6.1.4. Mennyire elégedett főállású munkájával a jövedelem és juttatások6.1.4. Mennyire elégedett főállású munkájával a jövedelem és juttatások6.1.4. Mennyire elégedett főállású munkájával a jövedelem és juttatások6.1.4. Mennyire elégedett főállású munkájával a jövedelem és juttatások
szempontjából?szempontjából?szempontjából?szempontjából?

Teljesen elége-
detlen

Teljesen elégedett
n=338
átl.=2.49

6.1.5. Mennyire elégedett főállású munkájával a munka személyi körülményei6.1.5. Mennyire elégedett főállású munkájával a munka személyi körülményei6.1.5. Mennyire elégedett főállású munkájával a munka személyi körülményei6.1.5. Mennyire elégedett főállású munkájával a munka személyi körülményei
szempontjából?szempontjából?szempontjából?szempontjából?

Teljesen elége-
detlen

Teljesen elégedett
n=338
átl.=3.09

6.1.6. Mennyire elégedett főállású munkájával a munka tárgyi körülményei6.1.6. Mennyire elégedett főállású munkájával a munka tárgyi körülményei6.1.6. Mennyire elégedett főállású munkájával a munka tárgyi körülményei6.1.6. Mennyire elégedett főállású munkájával a munka tárgyi körülményei
szempontjából?szempontjából?szempontjából?szempontjából?

Teljesen elége-
detlen

Teljesen elégedett
n=336
átl.=3.08

6.1.7. Mennyire elégedett főállású munkájával a munka összességét tekintve?6.1.7. Mennyire elégedett főállású munkájával a munka összességét tekintve?6.1.7. Mennyire elégedett főállású munkájával a munka összességét tekintve?6.1.7. Mennyire elégedett főállású munkájával a munka összességét tekintve? Teljesen elége-
detlen

Teljesen elégedett
n=338
átl.=2.95

VIII. Hogyan látja, mekkora szakmájának társadalmi presztízse és anyagi megbecsülése ma Magyarországon?VIII. Hogyan látja, mekkora szakmájának társadalmi presztízse és anyagi megbecsülése ma Magyarországon?VIII. Hogyan látja, mekkora szakmájának társadalmi presztízse és anyagi megbecsülése ma Magyarországon?VIII. Hogyan látja, mekkora szakmájának társadalmi presztízse és anyagi megbecsülése ma Magyarországon?
Osztályozzon 1-től 5-ig az iskolai osztályzatnak megfelelően!
(1-ha nagyon alacsonynak, 5-ha nagyon magasnak látja)

VIII. Hogyan látja, mekkora szakmájának társadalmi presztízse és anyagi megbecsülése ma Magyarországon?VIII. Hogyan látja, mekkora szakmájának társadalmi presztízse és anyagi megbecsülése ma Magyarországon?VIII. Hogyan látja, mekkora szakmájának társadalmi presztízse és anyagi megbecsülése ma Magyarországon?VIII. Hogyan látja, mekkora szakmájának társadalmi presztízse és anyagi megbecsülése ma Magyarországon?
Osztályozzon 1-től 5-ig az iskolai osztályzatnak megfelelően!
(1-ha nagyon alacsonynak, 5-ha nagyon magasnak látja)

8.1. Társadalmi presztízse 1 5
n=407
átl.=3.12

8.2. Anyagi megbecsültsége 1 5
n=414
átl.=2.77
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Hozzászólások jelentéseHozzászólások jelentése

I. AZ ELVÉGZETT KÉPZÉS KEZDETE, JELLEMZŐII. AZ ELVÉGZETT KÉPZÉS KEZDETE, JELLEMZŐII. AZ ELVÉGZETT KÉPZÉS KEZDETE, JELLEMZŐII. AZ ELVÉGZETT KÉPZÉS KEZDETE, JELLEMZŐII. AZ ELVÉGZETT KÉPZÉS KEZDETE, JELLEMZŐII. AZ ELVÉGZETT KÉPZÉS KEZDETE, JELLEMZŐII. AZ ELVÉGZETT KÉPZÉS KEZDETE, JELLEMZŐII. AZ ELVÉGZETT KÉPZÉS KEZDETE, JELLEMZŐI

1.7. A szak megkezdése után összesen hány félév alatt jutott el az abszolutóriumig?1.7. A szak megkezdése után összesen hány félév alatt jutott el az abszolutóriumig?1.7. A szak megkezdése után összesen hány félév alatt jutott el az abszolutóriumig?1.7. A szak megkezdése után összesen hány félév alatt jutott el az abszolutóriumig?
Kérjük, csak az abszolutórium megszerzéséig tartó aktív, lezárt félévek számát tüntesse fel!Kérjük, csak az abszolutórium megszerzéséig tartó aktív, lezárt félévek számát tüntesse fel!Kérjük, csak az abszolutórium megszerzéséig tartó aktív, lezárt félévek számát tüntesse fel!Kérjük, csak az abszolutórium megszerzéséig tartó aktív, lezárt félévek számát tüntesse fel!

0 (2 előfordulás)

1

3

4 (71 előfordulás)

5 (8 előfordulás)

06

6.

6 (80 előfordulás)

7 (119 előfordulás)

8 (68 előfordulás)

9 (14 előfordulás)

10 (24 előfordulás)

11 (12 előfordulás)

12 (18 előfordulás)

13 (7 előfordulás)

14 (3 előfordulás)

16

1.8.2.A. Ha az előző kérdésre az "Egyéb ok" választ jelölte meg, kérjük, fejtse ki, mire gondol?1.8.2.A. Ha az előző kérdésre az "Egyéb ok" választ jelölte meg, kérjük, fejtse ki, mire gondol?1.8.2.A. Ha az előző kérdésre az "Egyéb ok" választ jelölte meg, kérjük, fejtse ki, mire gondol?1.8.2.A. Ha az előző kérdésre az "Egyéb ok" választ jelölte meg, kérjük, fejtse ki, mire gondol?

11 órában munkavégézés mellett végeztem el.

A diplomadolgozatomra nem jutott idő a vizsgák és a munka mellett.

A diplomamunka elkészítése fél évet vett igénybe

A diplomamunka elkészítése több időt vett igénybe, mint az előre számolt egy szemeszter

A szakdolgozatot később készítettem el.

Eyetem miatt lemondott külföldi ösztöndíj

Iskola melletti munka, később az abszolutórium után állandó munkavégzés, külföldi kiküldetésekkel.

Késedelem a szakdolgozat elkészítésében

Külföldön Erasmus ösztöndíjasként töltöttem 2 félévet, amely idő alatt nem tudtam a diplomaírásra koncentrálni. A diplomamunka
ugyanis több személyes, magyarországi találkozót, konzultációt, és csak itthon elvégezhető kutatási munkát kívánt meg.

Meglévő szakdolgozat le nem adása, új szakdolgozat írása a jobb jegy érdekében !

Még dolgozni szerettem volna a diplomatervemen egy pár hónapot.

Nem fejeztem be időben a diplomadolgozatot.

Nem készültem el határidőre, volt még munka vele. Viszont az aláírás megszerzéshez teljesítettem az elvárt több mint 80%-os
készültségű munkát.

Nem volt államvizsga időpont kiírva!

Olyan elfoglaltságaim akadtak, amelyek miatt nem tudtam megszerezni a diplomát.
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Szakdolgozat javítása

Záróvizsga sikertelensége

családi problémák

külföldi tartózkodás

nem volt elég időm felkszülni az államvizsgára

szakdolgozat befejezése késett

II. EGYÉB FELSŐFOKÚ TANULMÁNYOKII. EGYÉB FELSŐFOKÚ TANULMÁNYOKII. EGYÉB FELSŐFOKÚ TANULMÁNYOKII. EGYÉB FELSŐFOKÚ TANULMÁNYOKII. EGYÉB FELSŐFOKÚ TANULMÁNYOKII. EGYÉB FELSŐFOKÚ TANULMÁNYOKII. EGYÉB FELSŐFOKÚ TANULMÁNYOKII. EGYÉB FELSŐFOKÚ TANULMÁNYOK

2.1.1. Milyen szakon? Kérjük nevezze meg!2.1.1. Milyen szakon? Kérjük nevezze meg!2.1.1. Milyen szakon? Kérjük nevezze meg!2.1.1. Milyen szakon? Kérjük nevezze meg!
(Ha több végzettsége is volt, kérjük az Ön számára fontosabbat adja meg!)    

Agrármérnök

Agrármérnök-környezet-gazdálkodási szakirány

Agrárámérnök

Andragógia (2 előfordulás)

BGF KKFK Nemzetközi kommunikáció

BGF KKFK közgazdász

BGF PSZF Számvitel szak

BGF-KVIFK-közgazdász, BGF-KVIFK-közgazdász tanár

BGF-PSZFK pénzügyi szakügyintéző

Banki szakügyintéző

Banki szakügyintéző 

Budapesti Gazdasági Főiskola, Kereskedelmi és Vendéglátóipari Főiskola, idegenforg. szakközgazdász

Corvinus KTK

DATE/TSF MVKFK

Emberi erőforrások

FEBI

GTK / KVA / Emberi Erőforrás Menedzser / Pü.-Szv. + EU projektmenedzser szakok

GTK-Idegenforgalmi szak

Gazdasági Idegen nyelvi Levelező

Gazdasági informatika

Gazdálkodás és menedzsment

Gazdálkodási szak - pénzügyi és vállalkozásszervező szakirányok

Gazdálkodási szak, Államháztartási szakirány

Gazdálkodási szakon, főiskolai diploma

Gépészmérnök

Humán erőforrás menedzser (2 előfordulás)

Humánerőforrás menedzser  önkormányzati közigazgatási szakirány

Idegenforgalmi szakmenedzser

Információ-rendszer programozó (szakirányú felsőfokú)  Villamosmérnök, Budapesti Műszaki Főiskola

Intézményi kommunikátor (2 előfordulás)
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KRF (közgazdász -marketing)

Kereskedelmi menedzser

Kereskedelmi szakmenedzser

Kereskedelmi szakoktató

Kornyezetvedelmi szakmernok

Környezetgazdálkodási Agrárménök

Közgazdász (2 előfordulás)

Közgazdász kereskedelmi szakon

Közgazdász pénzügy szakon (BA) TSF

Közgazdász, Pénzügy szak, Hitelintézeti szakirány

Közgazdász, kereskedelem és marketing szakon

Logisztika

MVTA

Miskolci Egyetem - Műszaki Földtudományi Szak

Munkavállalási tanácsadó

Műszaki szakoktató (2 előfordulás)

Nemzetközi Tanulmányok

Nemzetközi marketing és TQM -  második felsőfokú végzettség

PATE-ATK Kisállattenyésztő üzemmérnök

Pénzügy

Pénzügy-számvitel

Pénzügyi szakügyintéző

RENDSZERINFORMATIKUS OKJ 

SZIE - Gépészmérnöki Kar - Kommunikáció-technikai mérnök szak

SZIE-MKK-Kertészmérnök Bsc

Személyügyi szervező 

Tanítőképző Főiskola , Jászberény

Társadalmi tanulmányok szakon végeztem a Budapesti Corvinus Egyetemen

Történelem

Vadgazda mérnök

Vállalkozás szervező, integrációs szakirány

Vállalkozásszervező közgazdász

agrármérnök (4 előfordulás)

andragógia (2 előfordulás)

anyagmérnök

belkerreskedelem

biológia-környezetvédelem szakos tanár

egészségügyi szakasszisztens

főiskolai közgazdász
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gazdasagi mernok 

gazdasági mérnök

gazdálkodási

gazdálkodási szak

gépészmérnök
nemzetközi kapcsolatok

hulladékgazdálkodási technológus

humánerőforrás menedzser

humánerőforrás-menedzser

igazgatásszervező

kereskedelem 

klinikai szakápoló/diabetológiai szakápoló

kommunikáció- művelődésszervező

környezetgazdálkodási agrármérnök (2 előfordulás)

környezetmérnök

közgazdász (BGF-PSZF)

közgazdász gazdálkodási szakon

közgazdász gazdálkodási szakon vállalati szakirányon

közgazdász pénzügy 

közgazdász vállalkozási szakon

közgazdász-gazdálkodási

középiskolai tanár

külkereskedelmi

magyar nyelv és irodalom tanár

mezőgazdasági agrármérnök

nemzetközi kapcsolatok szakreferens

nemzetközi kommunikáció szak

nemzetközi szállítmányozás

német-művelődésszervező

pszichológus, pszichológia tanár és szakfordító

pénzügy

pénzügyi közgazdás

pénzügyi szakügyintéző

szociális munkás

tanári szak

tanító

természetvédelmi mérnök Bsc

történelem-kommunikáció

védőnő

Óbudai Egyetem (volt BMF) - gazdasági informatikus
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2.2.1. Milyen szakon? Kérjük nevezze meg!2.2.1. Milyen szakon? Kérjük nevezze meg!2.2.1. Milyen szakon? Kérjük nevezze meg!2.2.1. Milyen szakon? Kérjük nevezze meg!
(Ha több végzettséget is szerzett, kérjük, az Ön számára fontosabbat adja meg!) 

ELTE Foglalkozási rehabilitációs szaktanácsadó

Embri Erőforrsá Tanácsadó

Felsőfokú logisztikai szakképzés, Gépészmérnöki Kar

Intézményi kommunikátor

Kommunikáció-művelődésszervező

Mérlegképes könyvelő

Nemzetközi gazdaság és gazdálkodás (MA)

Növényorvos

Pályaorientációs tanár

Turizmus-vendéglátás közgazdász

University of Central Lancashire - International Business Communication, BA

jogász szak

mezőgazdasági és élelmiszeripari gépészmérnök

szociális munkás

2.3.1. Milyen szakon? Kérjük nevezze meg!2.3.1. Milyen szakon? Kérjük nevezze meg!2.3.1. Milyen szakon? Kérjük nevezze meg!2.3.1. Milyen szakon? Kérjük nevezze meg!
(Ha több szakon is tanul, kérjük az Ön számára fontosabbat adja meg!)

Andragógia (2 előfordulás)

BCE Szőlő és borgazdasági mérnök

BME Urbanista Építészmérnök MSc

Bioinformatikus PhD

Biológia

Emberi erőforrás tanácsadó

Fejlesztőpedagógus

Gazdálkodás és szervezéstudomány PhD

Gepeszmernok

Gyógypedagógia szak

Gépészmérnök (3 előfordulás)

Gépészmérnök MSc

Gépészmérnöki

Idegennyelvi kommunikátor

Jogász

Kisebbségpolitika 

Környezetgazdálkodási agrármérnök (2 előfordulás)

Logisztikai menedzsment

MBA

Marketing (4 előfordulás)

Marketing 
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Msc építészmérnök

Mérlegképes könyvelő

PPKE-JÁK jogász

PhD

Pénzügy, számvitel

Regionális és környezeti gazdaságtan (2 előfordulás)

Részképzési ismeretek

SZIE GTK Pénzügy, Msc BKH, lev. 

SZIE Növényorvos MSC

SZIE-YMTK Környezetgazdálkodási szakmérnök képzés

SZTE-GTK Marketing MSc

Szakfordító szakirányú továbbképzés angol nyelven

Természetvédelmi mérnök

Vezetés és Szervezés Msc - HR mangement szakirány

Vezetés és szervezés

alternatív energiatanácsadási szakmérnök

csecsemő és gyermeknevelő, gondozó FSZ

jogász (2 előfordulás)

környezetgazdálkodási agrármérnök (2 előfordulás)

környezetmérnök Msc

mezőgazdasági mérnök

mérlegképes könyvelő

nemzetközi szállítmányozási és logisztikai szakügyintéző

pénzügy

tervező építészmérnök

tervező építészmérnöki MSc

turizmus menedzsment mesterszak

vendéglátó szakmenedzser

villamosmérnök

Állattenyésztő mérnök MSC

ökotoxikológus

2.6.3. Összeadva hány hónapot tanult összesen külföldön?2.6.3. Összeadva hány hónapot tanult összesen külföldön?2.6.3. Összeadva hány hónapot tanult összesen külföldön?2.6.3. Összeadva hány hónapot tanult összesen külföldön?
Kérjük, csak a felsőfokú tanulmányok időszakára gondoljon, és számmal adja meg!

0 (2 előfordulás)

1

2 (3 előfordulás)

3

5

6 (4 előfordulás)
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9 (2 előfordulás)

11 (2 előfordulás)

16 (2 előfordulás)

2.6.5. Milyen országokban tanult? Kérjük, az összeset sorolja fel!2.6.5. Milyen országokban tanult? Kérjük, az összeset sorolja fel!2.6.5. Milyen országokban tanult? Kérjük, az összeset sorolja fel!2.6.5. Milyen országokban tanult? Kérjük, az összeset sorolja fel!
Kérjük, csak a felsőfokú tanulmányok időszakára gondoljon!

Anglia

Ausztria

Belgium

Belgium, Austria

Franciaország

Lengyelország

Németország (4 előfordulás)

Németország, Hollandia

Németország, Portugália, Málta

Olaszország

Oroszország

Spanyolország

Spanyolország, Franciaország

III. ÁTMENET A FELSŐOKTATÁSBÓL A MUNKA VILÁGÁBAIII. ÁTMENET A FELSŐOKTATÁSBÓL A MUNKA VILÁGÁBAIII. ÁTMENET A FELSŐOKTATÁSBÓL A MUNKA VILÁGÁBAIII. ÁTMENET A FELSŐOKTATÁSBÓL A MUNKA VILÁGÁBAIII. ÁTMENET A FELSŐOKTATÁSBÓL A MUNKA VILÁGÁBAIII. ÁTMENET A FELSŐOKTATÁSBÓL A MUNKA VILÁGÁBAIII. ÁTMENET A FELSŐOKTATÁSBÓL A MUNKA VILÁGÁBAIII. ÁTMENET A FELSŐOKTATÁSBÓL A MUNKA VILÁGÁBA

3.2.1.A. Ha az előző kérdésben az Egyéb tényező választ jelölte meg, fejtse ki, mire gondolt!3.2.1.A. Ha az előző kérdésben az Egyéb tényező választ jelölte meg, fejtse ki, mire gondolt!3.2.1.A. Ha az előző kérdésben az Egyéb tényező választ jelölte meg, fejtse ki, mire gondolt!3.2.1.A. Ha az előző kérdésben az Egyéb tényező választ jelölte meg, fejtse ki, mire gondolt!

1997 óta vagyok a cégem alkalmazottja, így a munkahelyem volt a gyakorlati helyem is.

29. éve dolgozom munkahelyemen,csak özben tanultam itt-ott.

Hivatásos szolgálati jogviszonyból adódóan.

Saját gazdaság

már tanulmányaim megkezdésekor is itt dolgoztam

tanulmányi szerződés által

Önfoglalkoztató

3.3.A. Ha az előző kérdésre a "Nem, egyéb okból" válaszlehetőséget jelölte meg, kérjük, fejtse ki, mire gondolt!3.3.A. Ha az előző kérdésre a "Nem, egyéb okból" válaszlehetőséget jelölte meg, kérjük, fejtse ki, mire gondolt!3.3.A. Ha az előző kérdésre a "Nem, egyéb okból" válaszlehetőséget jelölte meg, kérjük, fejtse ki, mire gondolt!3.3.A. Ha az előző kérdésre a "Nem, egyéb okból" válaszlehetőséget jelölte meg, kérjük, fejtse ki, mire gondolt!

1./Ismeretség nélkül nem állnak szóba az emberrel ha nincs nyelvvizsga papírja! 2./Több dolog és terület is érdekel, ezért inkább saját
vállalkozást szeretnék indítani, ha a körülmények azt lehetővé teszik majd.

A gyakorlati idő alatt munka ajánlatot kaptam a gyakorlati helyemről.

A tanulmányaim folytatása közben kaptam megkeresést, és a végzés után kaptam a mostani állásom.

Angol nyelvvizsga megszerzésére összpontosítottam.

Az abszolutórium megszerzése után EVS önkéntes lettem Lengyelországban.

Azért, mert az abszolutórium nem diploma és nem vagyok vele előbbre, úgy ahogy a jelenlegi munkahelyemen is középfokú
végzettségűként vagyok besorolva. :( 

Betegség miatt.

Elégedett vagyok a jelenlegi munkahelyemmel. Tanulmányaim elvégzésével kívántam magam tovább képezni, hogy jobban
megfeleljek jelenlegi munkakörömben.
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GYED

Gyes-en voltam, mivel szültem.

Jelenleg Gyeden vagyok

Kooperatív gyakorlaton voltam a KITE zRt.-nél és a gyakorlat lejárta után felvettek.

Mert a diplomamunkám befejezése fontosabb volt

Nem kerestem, mivel ajánlatot kaptam a szakmai gyakorlati helyemtől. Illetve felvételt nyertem Marketing Msc-re.

Nyugdíjba mentem.

Otthon akadt elég elfoglaltságom, és nem jutott volna időm dolgozni.

Sporttevékenységem miatt még nincs időm dolgozni.

Tovább szeretnék tanulni

Tulajdonképpen az államvizsgát követően 7 hónapot töltöttem Münchenben és au pairként dolgoztam. 

Volt állásom a tanulmányaim alatt, és mikor végeztem akkor is meg volt ez az állásom. Szívesen dolgoznék könyvtárban, de sajnos a
nyelvvizsga nélkül nagyon kevés fizetést kapnék, amiből nem tudnék megélni. Így maradok az eddigi munkámnál, amit bár gyűlölök,
de jobban keresek vele.

a tartósan beteg gyermekemmel vagyok itthon ápolási díjat kapok.

családi okok

gyed

gyerekeket neveltem

gyes-en voltam még

3.3.1. A munkakeresés során összesen kb. hány munkáltatónál próbálkozott/jelentkezett állásért? 3.3.1. A munkakeresés során összesen kb. hány munkáltatónál próbálkozott/jelentkezett állásért? 3.3.1. A munkakeresés során összesen kb. hány munkáltatónál próbálkozott/jelentkezett állásért? 3.3.1. A munkakeresés során összesen kb. hány munkáltatónál próbálkozott/jelentkezett állásért? (Kapcsolatfelvételnek számítanak
pl. az elküldött önéletrajzok, megvalósult interjúk, jelentkezés hirdetésekre) 
Kérjük, számmal adja meg!

0 (2 előfordulás)

1 (9 előfordulás)

2 (5 előfordulás)

3 (12 előfordulás)

4 (7 előfordulás)

5 (13 előfordulás)

6 (3 előfordulás)

8 (6 előfordulás)

10 (16 előfordulás)

12 (6 előfordulás)

14

15 (5 előfordulás)

16

20 (16 előfordulás)

25 (7 előfordulás)

30 (13 előfordulás)

35

38

39
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40 (7 előfordulás)

50 (20 előfordulás)

60 (5 előfordulás)

70 (3 előfordulás)

80 (3 előfordulás)

100 (5 előfordulás)

120 (2 előfordulás)

150 (2 előfordulás)

166

200 (6 előfordulás)

250

300 (3 előfordulás)

400

500

700

3.3.2. A munkakeresés során összesen kb. hányszor hívták be állásinterjúra, vagy vették fel Önnel valamilyen más formában a3.3.2. A munkakeresés során összesen kb. hányszor hívták be állásinterjúra, vagy vették fel Önnel valamilyen más formában a3.3.2. A munkakeresés során összesen kb. hányszor hívták be állásinterjúra, vagy vették fel Önnel valamilyen más formában a3.3.2. A munkakeresés során összesen kb. hányszor hívták be állásinterjúra, vagy vették fel Önnel valamilyen más formában a
kapcsolatot a munkaadók?kapcsolatot a munkaadók?kapcsolatot a munkaadók?kapcsolatot a munkaadók?
Kérjük, számmal adja meg!

0 (13 előfordulás)

1 (30 előfordulás)

2 (34 előfordulás)

3 (28 előfordulás)

4 (20 előfordulás)

5 (17 előfordulás)

6 (7 előfordulás)

7 (2 előfordulás)

8 (5 előfordulás)

9

10 (15 előfordulás)

12 (2 előfordulás)

14

15 (2 előfordulás)

18

20 (6 előfordulás)

25 (2 előfordulás)

3.3.3.1. Abszolutórium után összesen hány hónapig kereste első munkáját?3.3.3.1. Abszolutórium után összesen hány hónapig kereste első munkáját?3.3.3.1. Abszolutórium után összesen hány hónapig kereste első munkáját?3.3.3.1. Abszolutórium után összesen hány hónapig kereste első munkáját?
Kérjük, számmal adja meg!

0

1 (3 előfordulás)

2 (21 előfordulás)
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3 (15 előfordulás)

4 (6 előfordulás)

5 (13 előfordulás)

6 (8 előfordulás)

7 (2 előfordulás)

8 (3 előfordulás)

10 (3 előfordulás)

12 (2 előfordulás)

14

15

16

18

3.3.4.A. Ha az előző kérdésre az "Egyéb módon" válaszlehetőséget jelölte meg, kérjük, fejtse ki, mire gondolt!3.3.4.A. Ha az előző kérdésre az "Egyéb módon" válaszlehetőséget jelölte meg, kérjük, fejtse ki, mire gondolt!3.3.4.A. Ha az előző kérdésre az "Egyéb módon" válaszlehetőséget jelölte meg, kérjük, fejtse ki, mire gondolt!3.3.4.A. Ha az előző kérdésre az "Egyéb módon" válaszlehetőséget jelölte meg, kérjük, fejtse ki, mire gondolt!

ajánlás

munkaügyi központ által kiközvetítve

IV. MUNKAERŐ-PIACI ÉLETÚTIV. MUNKAERŐ-PIACI ÉLETÚTIV. MUNKAERŐ-PIACI ÉLETÚTIV. MUNKAERŐ-PIACI ÉLETÚTIV. MUNKAERŐ-PIACI ÉLETÚTIV. MUNKAERŐ-PIACI ÉLETÚTIV. MUNKAERŐ-PIACI ÉLETÚTIV. MUNKAERŐ-PIACI ÉLETÚT

4.2.1. Összesen hány ilyen (munkanélküli) időszak volt?4.2.1. Összesen hány ilyen (munkanélküli) időszak volt?4.2.1. Összesen hány ilyen (munkanélküli) időszak volt?4.2.1. Összesen hány ilyen (munkanélküli) időszak volt?
Kérjük, számmal adja meg!

1.

1 (116 előfordulás)

2 (20 előfordulás)

3 (5 előfordulás)

15

4.2.2. Összeadva ezek a - munkanélküliként töltött - időszakok hány hónapig tartottak?4.2.2. Összeadva ezek a - munkanélküliként töltött - időszakok hány hónapig tartottak?4.2.2. Összeadva ezek a - munkanélküliként töltött - időszakok hány hónapig tartottak?4.2.2. Összeadva ezek a - munkanélküliként töltött - időszakok hány hónapig tartottak?
Kérjük, számmal adja meg!

0

1 (9 előfordulás)

2 (14 előfordulás)

3 (18 előfordulás)

4 (14 előfordulás)

5 (23 előfordulás)

6 (17 előfordulás)

7 (7 előfordulás)

8 (8 előfordulás)

9 (5 előfordulás)

10 (6 előfordulás)

11

12 (9 előfordulás)
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14 (2 előfordulás)

15

16

18 (2 előfordulás)

20

24 (4 előfordulás)

4.4.1. Összesen hány alkalommal?4.4.1. Összesen hány alkalommal?4.4.1. Összesen hány alkalommal?4.4.1. Összesen hány alkalommal?
Kérjük, számmal adja meg!

1 (12 előfordulás)

2 (4 előfordulás)

3 (2 előfordulás)

4 (2 előfordulás)

4.4.2. Összesen hány hónapig dolgozott külföldön a képzettség megszerzését követően?4.4.2. Összesen hány hónapig dolgozott külföldön a képzettség megszerzését követően?4.4.2. Összesen hány hónapig dolgozott külföldön a képzettség megszerzését követően?4.4.2. Összesen hány hónapig dolgozott külföldön a képzettség megszerzését követően?
Kérjük, számmal adja meg!

1 (4 előfordulás)

2 (3 előfordulás)

3

4

5

6 (3 előfordulás)

7

8

10

12 (2 előfordulás)

24 (2 előfordulás)

50

4.4.3. Milyen országokban dolgozott? Kérjük, sorolja fel!4.4.3. Milyen országokban dolgozott? Kérjük, sorolja fel!4.4.3. Milyen országokban dolgozott? Kérjük, sorolja fel!4.4.3. Milyen országokban dolgozott? Kérjük, sorolja fel!

Ausztria

Belgiumban dolgozom 2011 nyara ota.

Csehorszag

Dél-Korea

Egyesült Királyság

Egyesült Királyság, Németország, Hollandia

Görögország

Hollandia (2 előfordulás)

Lengyelország, Új-Zéland

Nagy-Britannia

Német ország
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Németország (5 előfordulás)

Németország (München) 

Románia

Spanyolország

Svájc, Németország

V. JELENLEGI MUNKAERŐ-PIACI HELYZETV. JELENLEGI MUNKAERŐ-PIACI HELYZETV. JELENLEGI MUNKAERŐ-PIACI HELYZETV. JELENLEGI MUNKAERŐ-PIACI HELYZETV. JELENLEGI MUNKAERŐ-PIACI HELYZETV. JELENLEGI MUNKAERŐ-PIACI HELYZETV. JELENLEGI MUNKAERŐ-PIACI HELYZETV. JELENLEGI MUNKAERŐ-PIACI HELYZET

5.1.4.1. Hány hónapja munkanélküli?5.1.4.1. Hány hónapja munkanélküli?5.1.4.1. Hány hónapja munkanélküli?5.1.4.1. Hány hónapja munkanélküli?
Kérjük, számmal adja meg!

0

1 (5 előfordulás)

3 (3 előfordulás)

4 (4 előfordulás)

5 (8 előfordulás)

6 (10 előfordulás)

7 (3 előfordulás)

8 (2 előfordulás)

9

10

11 (2 előfordulás)

12 (4 előfordulás)

13

14

15 (3 előfordulás)

16 (2 előfordulás)

18 (2 előfordulás)

24

5.5. Mi jelenlegi foglalkozásának, munkakörének megnevezése?5.5. Mi jelenlegi foglalkozásának, munkakörének megnevezése?5.5. Mi jelenlegi foglalkozásának, munkakörének megnevezése?5.5. Mi jelenlegi foglalkozásának, munkakörének megnevezése?
Kérem, ügyeljen arra, hogy a megnevezésből munkájának szakmai jellege kiderüljön! Ha az Ön munkaköre például tanácsadó,
rendszerszervező, ügyintéző, asszisztens, államigazgatási előadó, osztályvezető, stb., akkor jelölje meg, mely területen dolgozik!
Például: számviteli tanácsadó; számítástechnikai rendszerszervező, pénzügyi ügyintéző; marketing asszisztens; igazgatási osztály
jogi előadója; polgármesteri hivatal egészségügyi osztály vezetője stb.

 Kultúra Osztály szakmai osztályvezető helyettese

 Tanszéki Mérnök;Füvészkert szubtrópusi ház fenntartó

A Samsung EH-nál vagyok műszakos operátor. Visual teszter gépeket állítok be 4 műszakban.

Adósságkezelő adminisztrátor, magánnyomozó

Agronómus

Agrármérnök

Animátor

Az ország egyik legnagyobb fegyházának és börtönének gazdasági osztályvezető helyettese

Belső ellenőrzési vezető, számviteli tanácsadó
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Bentlakásos Idősek Otthona  Intézményvezetője!

Beszerzési ügyintéző

Biogáz erőmű üzem-kezelő mérnök

Bioinformatikus

Bölcsődevezető

Controller

Családi Napközi működtető

Családsegítés területen családgondozó

Csoportvezető - Külső logisztika

Diabetológiai szakápoló-Kórház-élelmezés

Diplomás ápoló

Egyéni vállalkozó:felnőtt oktató

Export értékesítő (nyomdaipar)

Gazdasági elemző

Gazdasági iroda: Pénzügyi asszisztens, Controller

Gyermekfelügyelő

Gépmester

Gépészeti tervezőmérnök

Gépészmérnök, Tervező szoftver tesztelő és fejlesztő

HR asszisztens (2 előfordulás)

HR munkatárs (2 előfordulás)

HSE munkatárs

Helyszíni vizsgálat vezető (növényvédőszerke kis parcellás kísérletei)

Hivatásos tűzoltó, szolgálat parancsnok.

Hivatásos vadász

Home Applliences Power Trainer

Hr generalista

Hulladékgazdálkodási cég Köztisztasági Referense.

Hulladékgazdálkodási szakreferens

Humánerőforrás referens

Humánpolitikai vezető

Házigondozó

IT felügyelet és támogatás

IT servie desk idegen nyelven

Illetményszámfejtő

Indirect Tax Returns Analyst (ÁFA és egyéb indirekt adóbevallások készítése).

Informatikai rendszerek tesztelésével foglalkozom - IIR rendszer-tesztelő

Informatikus

Ingatlanértékesítő
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Intézményfenntartási és Településüzemeltetési Intézmény vezető.

Intézményvezető (bölcsőde)

Ipari tervező mérnök

Irattáros, ügyiratkezelő

Irodavezető

Jelenleg mérnök üzletkötői beosztásban dolgozom egy kisebb vállalkozásnál, ahol  a munkaköröm és a feladataim sokrétűek, (pl.:
gépészeti rendszertervezés, projektmenedzselés, tanácsadás, műszaki fejlesztés, stb.).

K&H Bank Zrt., Fiókigazgató

Katasztrófavédelem. kiemelt főreferens.

Katasztrófavédelmi Hatósági Osztályon Kiemelt főelőadó

Katasztrófavédelmi Műveleti Szolgálat vezető-helyettes, kiemelt főelőadó

Kereskedelmi asszisztens (2 előfordulás)

Kereskedelmi bankban Call Center Csoportvezető Hitelvonalon és Telesales-en

Kereskedelmi igazgató,  programozó.

Kereskedelmi vezető, sütőipari export-import, szerviz cégnél

Kereskedelmi ügyintéző (Internal Sales Representative)

Kertesz

Kertépítés, kertrendezés

Kontroller

Költségvetési ügyintéző

Könyvelési csoportvezető

Könyvelő (2 előfordulás)

Környezetinformatikai üzletágvezető

Központi Nukleáris Pénzügyi Alap Kezelő Szakirodán szakértő

Külkereskedelmi beszerző

Kőfaragó

LEADER HACS-Szakmai vezető

Lakóotthon vezető

Logisztikai folyamattervező

Marketing manager

Mid Office Munkatás/Junior Üzletkötő - Deviza Üzletág

Minőségbiztosítási technikus

Munkaügyi Központ kirendeltség-vezetője

MÁV gépészeti ellenőr

Médiatervező asszisztens

Műsorvezető-riporter

Műszaki gyakornok(Termék menedzser) Alaktrész üzletág

Németországi húsfeldolgozó üzem csomagolója.

Növényorvos, növényvédelmi szakirányító.

Növénytermesztési ágazatvezető.
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Payroll Specialist

Pincemunkás

Polgármesteri Hivatal, Igazgatási előadó

Polgármesteri hivatal ügykezelője

Product Data Maintenance Specialist - Global Supply Chain
(Termék-adat kezelő - Globális ellátási lánc)

Profit centre validation analyst

Projekt menedzser
Természet- és tájvédelmi szakértő

Projektmenedzser építőipari területen

Projektmenedzser és pályázatíró gyakornok

Pszichiátriai Betegotthon, Mentálhigiénés munkatárs 

Pszichiátriai Otthonban könyvelő

Pénzügyi asszisztens

Recepciós (2 előfordulás)

Rendszermérnök

SAP tanácsadó

Saját vállalkozásként hét (7) alkalmazottat foglalkoztató könyvelő irodát vezetek.

Senior szamviteli munkatars

Sportboltban eladó

Szakmunkás

Személyügyi szervező (2 előfordulás)

Szervizcsoport vezető

Számviteli területen Kockázat managemt

TB ÜGYINTÉZŐ

TB és Bérügyintéző

Takarmány Keverő Üzemvezető

Tanulmányi ügyintéző.

Taxi sofőr

Termelésirányó

Termék menedzser 

Termékelemző Mérnök

Termékfejlesztési vezető

Területi képviselő/ üzletkötő (agribrands europe hungary zrt-nél takarmányforgalmazás)

Területi referens gazdasági és üzemeltetési osztályon

Toborzási tanácsadó - toborzás/HR

Tréner, Senior Fióki Értékesítési Szakértő (OTP Bank Nyrt.)

Tulajdonos, ügyvezető, biztonságtechnikai szakértő

TÁMOP 1.1.2 ügyintéző

TÁMOP projekt/szakmai asszisztens
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Vasútfejlesztési beruházási mérnök

Vendéglátás: Pultos-felszolgáló

adóellenőr

adósságkezelő szociális munkás

alkalmazott állatorvos

alkatrész értékesítés

belső ellenőr

belügyi dolgozó

beruházási ügyintéző

beszerzo

bizottsági ügyintéző

biztosítási szakmai vezető

bolti eladó

bírósági tisztviselő

családgondozó (4 előfordulás)

családgondozó, adósságkezelési tanácsadó

családi gazdálkodó, ügyvezető

csatorna üzemfenntartási előadó

diplomás ápoló-aktív tüdőosztály

dékáni hivatal főelőadója (sajtómunka, rendezvényszervezés, igazgatási ügyek)

egészségügyi asszisztens

egészségügyi koordinátor

egészségügyi szervező/diabetológiai szakoktató

eladó-pénztáros

emberi erőforrás tanácsadó

eszközkezelési koordinátor

fejlesztési tanácsadó

felnőtt szakápoló

felszolgáló

fogászati asszisztens

független pénzügyi tanácsadó

gabona tisztító üzemben technikus

gazdasági tanár 

gazdasági ügyintéző (2 előfordulás)

gazdasági ügyintéző (szállítói állomány nyilvántartása, kötelezettségvállalás, keretgazdálkodás)

gazdálkodási vezető-főtanácsos

gyermekfelügyelő

gépipari gyártástechnológus

géptervező mérnök
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helyszíni ellenőr

hitelügyintéző

hitelügyintéző pénztáros

hitelügyintéző, pályáratíró

humánerőforrás menedzser

hídmester, üzemeltetés művezető

igazgatási előadó (gyámügyi és szociális, anyakönyvi és népességnyilvántartási ügyintéző) közbiztonsági referens

irodavezető 

irodavezető egy designer cégnél

jogcímfelelős vidékfejlesztési támogatások témakörében

junior üzleti tanácsadó (IT - telekommunikáció területen)

kereskedelmi asszisztens

kereskedelmi eladó-pénztáros

kereskedelmi key account manager

kereskedelmi menedzser

kereskedelmi terület, műszaki területek országos kihelyezési vezetője (hiper market lánc)

kereskedelmi vezető vetőmag előállító és forgalmazó vállalkozásnál

kereskedelmi ügyintéző

kertépítő melós

klaszter koordinátor és rendezvény koordinátor

kontroller, gazdasági ügyintéző

konyvelo es trener

kordinátor

kérelemkezelési szakreferens, uniós támogatásoknál

kéz és lábápoló műkörömépítő

költségvetési ügyintéző

könyvelési vezető

könyvelő (2 előfordulás)

könyvtári asszisztens

környezetmérnök

környezetvédelmi mérnök

közoktatási esélyegyenlőség; régiós asszisztens

közszolgáltató intézmény adminisztrátora

köztisztviselő

középiskolai tanár

középiskolai tanár - vendéglátóipari közgazdász szaktanár

laboratóriumi asszisztens

logisztika területen menedzserasszisztens

logisztikai koordinátor
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logisztikai munkatárs, raktárvezető

marketing menedzser

marketing vezető

megmunkáló mérnök

menedzser asszisztens 

mentor: hátrányos helyzetű emberek segítése pályázatíró, pénzügyi asszisztens

metroállomás-műszaki ügyeletes

mezőgazdasági gépalkatrész értékesítő

munkavállalási tanácsadó (2 előfordulás)

méréstechnikai tesztmérnök

műszaki értékesítő (mérnök-közgazdász)

nappali tagozatos PhD hallgató

nyelvtanár felnőttoktatásban

nyugdíjigény elbíráló ügyintéző

növényvédelmi előrejelző, regulátor-és tápanyag-gazdálkodási szakelőadó

növényvédelmi és tápanyag-utánpótlási szaktanácsadó

oktatási referens-ügyfélszolgálati asszisztens: hulladékgazdálkodás

oktató

polgármesteri hivatal, vagyongazdálkodási és beruházási csoportvezető

portás

postai adatrögzítő

postai ügyitéző

postavezető

projektmenedzser

projektmunkatárs

pultos, felszolgáló / személy és vagyonvédelmi diszpécser

pályaválasztási-és munkavállalási tanácsadó

pályázatfigyelő

pályázati referens (társadalmi felzárkózásért felelős osztály)

pénzügy

pénzügyi asszisztens (3 előfordulás)

pénzügyi kontroller

pénzügyi referens

pénzügyi vezető

pénzügyi ügyintéző (5 előfordulás)

referens

rendezvényszervező-asszisztens

rendészeti szerv, alkalmazott

sajtó és társadalmi kapcsolatok
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személybiztosítási területen folyematszervező

személyi titkár

személyzeti igazgató

szennyvíz területen gépésztervező

szervezési és információs szakreferens

szobalány

szociális munkás egy egyesület alkalmazásában

szociális ügyintéző (2 előfordulás)

szociális-karitatív szervezetnék ügyvezető igazgató

szállodai recepciós

számlázó

számvitel, kontrolling

számviteli csoportvezető

számviteli szakügyintéző

számvuteli nyilvántartó

szántóföldi növénytermesztéssel foglalkozó cégnél dolgozom termelési igazgatóként

talajvédelmi felügyelő

tanszéki mérnök

tanácsadó

tanácsadó: Bér, TB, HR

technikus

telesales operator 

termékmenedzser

termékmenedzser /útépítési melléktermékek forgalmazása, mint pl. vezetőkorlát-rendszerek, acél átereszek, kishidak, GABION
szerkezetek, RENO matracok/

tervezőmérnök

területi koordinátor (civil-, egyházi-, nemzetiségi támogatások)

területi képviselő

titkárkság vezető

titkárnő

titkárságvezető, oktatásszervező

tájékoztató-könyvtáros

tűzoltó

uszoedző

vadgazdálkodási osztályvezető

varrónő

vendéglátó vállalkozó

vezető beosztás, főleg értékesítés és marketing területen tevékenykedem

vállalkozás vezető tisztségviselője

vérvételi asszisztens
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Áfa ellenőrzés irányító

Áramszolgáltatói irányító technikus

Áruszállítmányozás

Értékesítő munkatárs

Éttermi dolgozó (Hosstes)

Óvodapedagógusként dolgozom,de oktatási asszisztensként vagyok felvéve.Kis csoportot vezetek egyedül,nincs délutános óvónőm.
Jelenleg a nyelvizsga eredményemre várok és ha sikerült óvodapedagógusként dolgozhatok már papíron is.

Önkéntes

Ügyfélkapcsolati osztályvezető

Ügyfélszolgálati munkatárs (Customer Service Representative) olasz-angol nyelvtudással

Ügyvezető igazgató

Üzletvezető helyettes

állattartó telep telepvezetője

általános irodai adminisztrátor bérszámfejtő

árnyékolástechnikai és telekommunikációs vállalkozás

élelmezésvezető

építészeti műszaki rajzoló

építészmérnök

óvodai kisegítő

óvodapedagógus (2 előfordulás)

önkormányzati intézmény gazdasági vezetője

útellenőr

ügyfélkapcsolati csoportvezető

ügyfélszolgálati back office munkatárs

ügyfélszolgálati vezető

ügyfélszolgálati ügyintéző kormányhivatalnál

ügyintéző

ügyvezető helyettes

ügyvezető igazgató könnyűipari termelő kft-nél

ügyvezető igazgató, szoftverrendszer-tervező

ügyviteli asszisztens

ügyvédjelölt

üzemadminisztrátor

üzleti asszisztens

üzletvezető asszisztens, gazdasági ügyintéző, marketing asszisztens (KKVnál)

üzletvezető, pénzügyi ügyintéző, könyvelő

5.6. Hány hónapja dolgozik Ön a jelenlegi munkáltatójánál (vagy ebben a vállalkozásban, vagy önfoglalkoztatóként)?5.6. Hány hónapja dolgozik Ön a jelenlegi munkáltatójánál (vagy ebben a vállalkozásban, vagy önfoglalkoztatóként)?5.6. Hány hónapja dolgozik Ön a jelenlegi munkáltatójánál (vagy ebben a vállalkozásban, vagy önfoglalkoztatóként)?5.6. Hány hónapja dolgozik Ön a jelenlegi munkáltatójánál (vagy ebben a vállalkozásban, vagy önfoglalkoztatóként)?
Kérjük, számmal adja meg!

00
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0 (2 előfordulás)

1 (20 előfordulás)

2 (10 előfordulás)

3 (18 előfordulás)

4 (13 előfordulás)

5 (13 előfordulás)

6 (13 előfordulás)

7 (10 előfordulás)

8 (8 előfordulás)

9 (15 előfordulás)

10 (16 előfordulás)

11 (8 előfordulás)

12 (22 előfordulás)

13 (5 előfordulás)

14 (2 előfordulás)

15 (6 előfordulás)

16

17 (3 előfordulás)

18 (4 előfordulás)

19 (5 előfordulás)

20 (6 előfordulás)

21 (2 előfordulás)

22

23 (3 előfordulás)

24 (4 előfordulás)

26 (2 előfordulás)

27

29 (2 előfordulás)

30 (4 előfordulás)

31

32 (5 előfordulás)

33 (2 előfordulás)

34

36 (3 előfordulás)

38

39 (3 előfordulás)

40 (4 előfordulás)

41 (2 előfordulás)

45 (2 előfordulás)
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47

48 (9 előfordulás)

50 (2 előfordulás)

51

52

53 (3 előfordulás)

54

55

58

60 (11 előfordulás)

62 (3 előfordulás)

65

66

67

68

70 (2 előfordulás)

72 (3 előfordulás)

73

75

76 (3 előfordulás)

77

80

81

84 (3 előfordulás)

86

88 (2 előfordulás)

90 (3 előfordulás)

91

92

96 (3 előfordulás)

98

99 (23 előfordulás)

5.7. Hány hónapja tölti be ezt a munkakört a mostani munkahelyén?5.7. Hány hónapja tölti be ezt a munkakört a mostani munkahelyén?5.7. Hány hónapja tölti be ezt a munkakört a mostani munkahelyén?5.7. Hány hónapja tölti be ezt a munkakört a mostani munkahelyén?
Kérjük, számmal adja meg!

0 (2 előfordulás)

00

1 (22 előfordulás)

2 (17 előfordulás)

3 (20 előfordulás)
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4 (17 előfordulás)

5 (17 előfordulás)

6 (15 előfordulás)

7 (11 előfordulás)

8 (8 előfordulás)

9 (13 előfordulás)

10 (22 előfordulás)

11 (9 előfordulás)

12 (24 előfordulás)

13 (6 előfordulás)

14 (3 előfordulás)

15 (6 előfordulás)

16 (3 előfordulás)

17 (3 előfordulás)

18 (5 előfordulás)

19 (3 előfordulás)

20 (7 előfordulás)

21

22

23 (2 előfordulás)

24 (7 előfordulás)

26

27

28

29 (3 előfordulás)

30 (3 előfordulás)

31

32 (3 előfordulás)

33 (2 előfordulás)

35

36 (6 előfordulás)

38

39 (2 előfordulás)

40 (3 előfordulás)

41 (2 előfordulás)

45

48 (9 előfordulás)

50 (2 előfordulás)

51
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52

53 (3 előfordulás)

54

55 (2 előfordulás)

58

59

60 (5 előfordulás)

62

65 (3 előfordulás)

68

70 (2 előfordulás)

72 (2 előfordulás)

75

76

81

82

84 (2 előfordulás)

88

90 (2 előfordulás)

91

96 (2 előfordulás)

98

99 (10 előfordulás)

5.12. Milyen jellegű munkahelyen dolgozik Ön?5.12. Milyen jellegű munkahelyen dolgozik Ön?5.12. Milyen jellegű munkahelyen dolgozik Ön?5.12. Milyen jellegű munkahelyen dolgozik Ön?
Kérjük, a munkahely típusának megadásakor olyan általános kategóriákban gondolkodjon, mint pl. bank, iskola, ipari termelő cég,
biztosítótársaság stb.

-ipari termelő cég (műanyaggyártás és galvanizálás)

Adóhivatal

Alapítvány (2 előfordulás)

Atomenergia

BM dolgozó

Bank (5 előfordulás)

Befektetési Szolgáltató Társaság

Bentlakásos Idősek Otthona

Bentlakásos Szociális Intézmény

Beruházásszervező, ingatlanfejlesztő cég

Bíróság

Bölcsőde

Családsegítés

Egyesület
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Egyetem (3 előfordulás)

Egyházi intézmény

Elektronika termékeket gyártó és forgalmazó multinacionális vállalat

Evangélikus Óvoda

Fegyház és Börtön

Felsőoktatási intézmény,egyetem.

Flamand Biotechnologiai Intezet

Helyi önkormányzat, közigazgatás

Hivatásos Tűzoltóság.

Hotel (2 előfordulás)

Hulladékgazdálkodási cég

Idősek klubja

Információs Iroda

Infrastruktúra fejlesztő beruházó/megrendelő

Ingatlanközvetítő iroda

Ipari elektronika

Ipari termelő

Ipari termelő cég (2 előfordulás)

Ipari termelő cég (nyomda)

Ipari termelő cég (televízió gyártás)

Irodaház

Iskola (2 előfordulás)

Játszóház

KFT

Katasztrófavédelem

Kereskedelem

Kereskedelmi cég (4 előfordulás)

Kereskedelmi és Szolgáltató

Kertépítő cég

Kft (2 előfordulás)

Kivitelező cég

Kormány Hivatal

Kormányhivatal Munkaügyi Központ

Kozmetikai cég

Kulturális intézmény

Kórház

Könyvelési- és egyéb pénzügyi szolgáltatásokat nyújtó iroda.

Könyvelő iroda

Környezetvédelmi cég
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Környezetvédelmi kereskedelmi és szolgáltató - multinacionális cég

Követeléskezelő cég

Közszférában

Magyarország vezető telekommunikációs, multinacionális vállalata

Mezőgazdasági Zrt.

Mezőgazdasági Zártkörűen működő részvénytársaság

Mezőgazdasági nagyüzem

Mezőgazdasági termelő cég

Mikrovállalkozás

Minisztériumi háttérintézmény (támogatáskezelő)

Multinacionalis vallalat

Multinacionális cég magyarországi szolgáltató központja

Munkaügyi Központ

Médiaügynökség

Mérnöki iroda

Mérnökiroda

Mérnökiroda vállalkozás (Cégforma: Kft.)

Nagykereskedelem

Nagykovetseg

Nagylétszámú sertéstelep

Nemzeti Park

Nonprofit vállalat

Növényvédő szereket (megbízásból) tesztelő cég.

Orvostechnikai eszközök tanúsítása (tanúsító iroda)

Polgármesteri Hivatal (3 előfordulás)

Pályázatíró cégnél vagyok kivitelező a rendezvényszervezés területén

SZOLGÁLTATÓ

Self Serviced Center/ Business Support Centre

Szociális Otthon

Szoftverház

Szolgáltatás

Szolgáltató ipar

Szolgáltató sportlétesítmény-uszoda

Szolgáltató vállalat

Tanácsadó vállalat

Targonca forgalmazó cég

Teleno Zrt.

Termelő cég- Autó elektronika

Termelő vállalat
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Termelővállalat

Tervező és szolgáltató Bt.

Tervező és tanácsadó iroda

Tervezőiroda

Toborzási ügynökség

Vendéglátás: Étterem

Vezetési tanácsadó cég

Vállalat

adóhivatal

autóipari beszállító

autóipari cég

autóipari termelő cég

bank (9 előfordulás)

biztosítási alkusz

biztosítótársaság

biztosítótársaság 

bölcsőde

családi gazdaság, mezőgazdasági szolgáltató kft

családsegítő (2 előfordulás)

családsegítő szolgálat (2 előfordulás)

családsegítő szolgálat 

cég (2 előfordulás)

egyesület

egyetem

egészségügy

export-import és szerviz kft.

felnőttképző cég

felsőoktatási intézmény

fogorvosi rendelő

gabonatermesztő családi vállalkozás

gazdasági cég

gazdasági szervezet

gondozási központ

gyártó-forgalmazó cég

gépgyártó üzem

gépjármű kereskedelem

hiper market lánc

hivatal (5 előfordulás)

honvédelem
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honvédség

hulkladékgazdálkodással foglalkozó cég

hulladékfeldolgozó cég

hulladékkezelő cég

húsipari cég

ipar

ipari termelő

ipari termelő cég (11 előfordulás)

ipari üzem

iskola (4 előfordulás)

iskola 

italbolt

kereskedelem (2 előfordulás)

kereskedelem, műszaki áruház 

kereskedelmi cég 

kereskedelmi vállalat (2 előfordulás)

kereskedelmi és kivitelező cég

kereskedelmi és szolgáltató vállalkozás

kereskedő és szolgáltató vállalat

kertészet

kft

klaszter gesztoraként működő cég

korlátolt felelősségű társaság

kormányhivatal

kormányközi non-profit szervezet

kutatóintézet

kábeltv- internet szolgáltatás

kórház (4 előfordulás)

könyvtár

környezetvédelmi mérnökiroda

közhasznú egyesület

közigazagtás

közigazgatás (5 előfordulás)

közigazgatás - központi hivatal

közlekedési vállalat

közmű

közszféra

középiskola

közétkeztetés
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közútkezelő

laboratórium

logisztika

logisztikai cég

magán vállalkozás

magán óvoda

megyei kormányhivatal növény- és talajvédelmi igazgatósága

mezőgazdaság

mezőgazdaságban termelő multinacionális cég

mezőgazdasági gépkereskedés

mezőgazdasági középvállalkozás

mezőgazdasági termelő üzem

mikro vállalkozás, mely kreatív tevékenységet folytat

minisztérium (4 előfordulás)

multi

multi FMCG

multinacionális cég

multinacionális kereskedelmi vállalat

multinacionális termelő vállalat

multinacionális vállalat budapesti üzletsegítő központja (pénzügy-számvitel)

munkaügyi központ

média

nagykereskedelem

nyelviskola (2 előfordulás)

nyugdíjbiztosítási igazgatóság

növényvédelmi igazgatóság

oktatási intézmény

posta (2 előfordulás)

pénzügyi intézmény

pénzügyi közvetítő vállalat

pénzügyi szolgáltató cég

pénzügyi és számviteli szolgáltató (SSC)

rendészeti szerv

rendőrség

saját családi vállalkozásban

software

sportáruház

stúdió

személy- és vagyonvédelem / vendéglátás
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személyszállító vállalat

személyzeti tanácsadó

szeretetszolgálat

szociális

szociális ellátás

szociális intézmény (2 előfordulás)

szociális szolgáltatás, fogyatékos-ellátás

szociális ágazat

szoftverfejlesztő cég

szogáltató cég

szolgáltató

szolgáltató cég (2 előfordulás)

szolgáltató gazdasági társaság

szolgáltató társaság

szolgáltató és kereskedelmi cég

szolgáltatói / IT

szálloda (2 előfordulás)

szépségszalon üzemeltető és húsipari tanácsadói  cég

tanácsadó cég (2 előfordulás)

termelő cég

termelő vállalat

termelő vállalkozás üzletviteli központja

területfejlesztési mérnökiroda

területi vérellátó

tiradás technikai terméket gyártó vállalat

társaság

távközlés

tűzoltóság

uszoda

vasúti közlekedés

vendéglátás

vetőmag kereskedelm (agronómiai input forgalmazás és tanácsadás)

vállalkozás

városüzemeltetés

Állami hivatal

Államigazgatás (2 előfordulás)

Államigazgatás.

Állat és Hobbi eledel bolt

Áramszolgáltató
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Áruszállítás

Élelmiszeripar

Építész beruházó és tanácsadó vállalkozás

Építőipar, képző és iparművészet

Építőipari Kft.

Étterem

Óvoda (2 előfordulás)

Önkormányzat (6 előfordulás)

Önkéntes és Kölcsönös Egészségpénztár

állami erdőgazdaság

állattenyésztő és növénytermesztő cég

általános iskola

építész tervezőiroda

építőipar, telekommunikáció

étterem

önkormányzat (5 előfordulás)

ügyvédi iroda

5.16.1. Kérjük, fogalmazza meg röviden, hogy munkahelye milyen ágazathoz tartozik?5.16.1. Kérjük, fogalmazza meg röviden, hogy munkahelye milyen ágazathoz tartozik?5.16.1. Kérjük, fogalmazza meg röviden, hogy munkahelye milyen ágazathoz tartozik?5.16.1. Kérjük, fogalmazza meg röviden, hogy munkahelye milyen ágazathoz tartozik?

Alkohol tartalmú italok gyártása, forgalmazása nemzetközi szinten

Autóipari beszállító

Biztonságtechnika.

Diplomacia

Egy kormányközi migrációs szervezet, mely a non-profit szférába tartozik. 

Egyedi gépgyártás

Egészségügy

Foglalkoztatás-, Munkaügyi Központ Igazgatása és Szabályozása

Földmunkavégzés, gépjárműjavítás és gumiszerelés, valamint gépjármű kereskedelem

Informatikai szolgáltatás

Informatikai terület, vállalatirányítási rendszerek gyártása és forgalmazása. 

Kereskedelem, gépipari területen

Kozmetikai

Könyvviteli, számviteli szolgáltatás.

Közutak kezelése, üzemeltetés, karbantartása

Médiatervezéssel, médiavásárlással, tanácsadással foglalkozó ügynökség.

Nyomdaipar

Olajipari vallalat

Országos Katasztrófa Védelmi Igazgatóság.

Recruitment

Református Egyház
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SZÁMVITELI SZOLGÁLTATÓ

Segíteni, képezni azokat a nehéz körülmények között élő embereket, csoportokat akik munkalehetőségeket nehezebben találnak, a
munkaerőpiaci részvételben társadalmi esélyegyenlőség biztosítása foglalkoztatást segítő szolgáltatások által, foglalkoztatást növelő
programok kidolgozása.

Szerszámok nagykereskedelme

Szociális Szövetkezet

Televízió gyártás

UNIO-s pélyázat kezelés, földolgozás

Vendéglátóipar

elektronikai termékek nagykereskedője

hulladék gumiabroncs feldolgozás

hulladékgazdálkodás

jogi

nyomdaipar

olajipar

pedagógia

pályázatírás, rendezvényszervezés

sport és szabadidő létesítmények üzemeltetése (08'8551)

szolgáltatói tevékenység

tanácsadás (operatív, stratégiai) egészségügyi ágazatban

természetvédelemmel foglalkozunk

textilipar, lakástextil, lakberendezés kereskedelem és szolgáltatás

uniós pályázatokkal foglalkozó közreműködő szervezet

Önkormányzati fenntartású, Szociális Intézmény

Önkéntes tevékenységek szervezése, lebonyolítása.

Üzleti szolgáltatás, tanácsadás

ügyvédi iroda

5.17.1. Kérjük, adja meg az ország nevét!5.17.1. Kérjük, adja meg az ország nevét!5.17.1. Kérjük, adja meg az ország nevét!5.17.1. Kérjük, adja meg az ország nevét!

Ausztria, 

Belgium (2 előfordulás)

Egyesült Királyság

Hollandia

Lengyelország

Németország (3 előfordulás)

cseh

Írország

Új-Zéland

5.17.2. Kérjük, adja meg a település irányítószámát:5.17.2. Kérjük, adja meg a település irányítószámát:5.17.2. Kérjük, adja meg a település irányítószámát:5.17.2. Kérjük, adja meg a település irányítószámát:

----
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0000

Buda

Gyul

Hu

nem

no

1

1011 (2 előfordulás)

1012

1016 (2 előfordulás)

1019

1022 (2 előfordulás)

1025 (2 előfordulás)

1027

1031 (4 előfordulás)

1036 (4 előfordulás)

1037 (2 előfordulás)

1038

1039

1043

1047 (2 előfordulás)

1051 (4 előfordulás)

1052

1054 (2 előfordulás)

1055 (2 előfordulás)

1061

1062

1064

1066

1071

1072

1075

1081

1082

1083

1085

1086

1087

1088 (4 előfordulás)
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1091

1093

1095 (6 előfordulás)

1101

1102

1103 (2 előfordulás)

1110

1111 (2 előfordulás)

1112

1113

1117 (2 előfordulás)

1119

1121

1123 (2 előfordulás)

1125

1132 (3 előfordulás)

1133 (2 előfordulás)

1134 (9 előfordulás)

1135

1138 (2 előfordulás)

1139 (5 előfordulás)

1141

1143

1144

1146 (2 előfordulás)

1149 (2 előfordulás)

1151

1152

1157 (2 előfordulás)

1161

1170

1201

1211

1212

1222 (2 előfordulás)

1224

2013

2040 (5 előfordulás)

2045
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2049

2051 (2 előfordulás)

2085

2100 (11 előfordulás)

2103

2112

2118

2120

2200

2220

2255

2310

2335

2372

2400

2457

2510

2600

2660 (2 előfordulás)

2675

2711

2768

2800 (3 előfordulás)

3000 (8 előfordulás)

3060

3181

3200 (4 előfordulás)

3250

3291

3390

3442

3555

3561

3980

4002

4024

4100

4181

4243



Dr Obádovics Csilla, 2012 tavasz 2011 végzettek felmérés

2012.10.31 EvaSys kiértékelés Oldal56

4400 (2 előfordulás)

4434

5000 (6 előfordulás)

5055

5081

5100

5126 (2 előfordulás)

5200

5232

5300

5420

5435

5462

5465

5500 (3 előfordulás)

5516 (2 előfordulás)

5520 (3 előfordulás)

5537

5540 (5 előfordulás)

5553

5600 (16 előfordulás)

5630

5650 (2 előfordulás)

5666 (2 előfordulás)

5700 (7 előfordulás)

5731

5746

5747

5800

5820

5900 (2 előfordulás)

5920

5931 (3 előfordulás)

5945

5948

6000 (4 előfordulás)

6001

6034

6041
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6060

6065

6235

6400 (2 előfordulás)

6413

6447

6455

6500

6600

6640 (2 előfordulás)

6723

6750

6785

6800 (3 előfordulás)

7030

7150

7623

8000 (6 előfordulás)

8100

8132

8200

8600

8761

8800

8900

9027

9634

9700

5.18.1. Mennyi volt az előző hónapban / az utolsó olyan hónapban, amikor jellemző, „normál” fizetést kapott, a főállásából származó5.18.1. Mennyi volt az előző hónapban / az utolsó olyan hónapban, amikor jellemző, „normál” fizetést kapott, a főállásából származó5.18.1. Mennyi volt az előző hónapban / az utolsó olyan hónapban, amikor jellemző, „normál” fizetést kapott, a főállásából származó5.18.1. Mennyi volt az előző hónapban / az utolsó olyan hónapban, amikor jellemző, „normál” fizetést kapott, a főállásából származó
havi nettó (adózás utáni) keresete? havi nettó (adózás utáni) keresete? havi nettó (adózás utáni) keresete? havi nettó (adózás utáni) keresete? 
(Kérjük, az összeget ezer forintban adja meg! Amennyiben az összeg 999 ezer forint feletti, kérjük, 999-et tüntessen fel!)
NETTÓ, Ezer Ft/hónap!NETTÓ, Ezer Ft/hónap!NETTÓ, Ezer Ft/hónap!NETTÓ, Ezer Ft/hónap!

000 (2 előfordulás)

0 (4 előfordulás)

1

10

20

26

27

35
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39

43

44

45 (2 előfordulás)

48

52

53

59

60 (4 előfordulás)

65 (2 előfordulás)

67

68

70 (11 előfordulás)

71 (4 előfordulás)

72 (5 előfordulás)

73

77

78

79 (2 előfordulás)

80 (10 előfordulás)

81 (2 előfordulás)

82

84 (2 előfordulás)

85 (2 előfordulás)

86 (2 előfordulás)

87

88

89 (2 előfordulás)

90 (7 előfordulás)

92

93

94

095

95 (2 előfordulás)

96

97

98 (3 előfordulás)

99 (2 előfordulás)

100 (15 előfordulás)
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101

102

104

105 (3 előfordulás)

108

110 (4 előfordulás)

112

115

116

117 (3 előfordulás)

118 (2 előfordulás)

119

120 (15 előfordulás)

121 (3 előfordulás)

124

125 (2 előfordulás)

129

130 (11 előfordulás)

131 (2 előfordulás)

132 (2 előfordulás)

134

135

136

137

139

140 (12 előfordulás)

142 (2 előfordulás)

143

144 (2 előfordulás)

145 (2 előfordulás)

147

148 (2 előfordulás)

149

150 (10 előfordulás)

151

155 (2 előfordulás)

160 (5 előfordulás)

161

163 (2 előfordulás)
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165 (3 előfordulás)

167 (2 előfordulás)

170 (5 előfordulás)

174

176

180 (5 előfordulás)

182

190 (3 előfordulás)

191

192

194

200 (14 előfordulás)

202

209

210 (3 előfordulás)

215

216

218

220 (7 előfordulás)

230 (2 előfordulás)

235

239

240

250 (2 előfordulás)

256

260 (3 előfordulás)

265 (2 előfordulás)

270 (2 előfordulás)

279

285

287

290

296

300 (7 előfordulás)

310

313

318

347

350
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355

360

400

450 (2 előfordulás)

500

560

570

707

5.19.3. Másodállásából/mellékállásából mennyi havi nettó keresete származott az előző hónapban?5.19.3. Másodállásából/mellékállásából mennyi havi nettó keresete származott az előző hónapban?5.19.3. Másodállásából/mellékállásából mennyi havi nettó keresete származott az előző hónapban?5.19.3. Másodállásából/mellékállásából mennyi havi nettó keresete származott az előző hónapban?
(Ha az előző hónap ebből a szempontból nem tekinthető „normál keresetű” hónapnak, kérjük a legutóbbi „normál keresetű” hónapra
jellemző havi nettó keresetét adja meg!)
NETTÓ, Ezer Ft/hónapNETTÓ, Ezer Ft/hónapNETTÓ, Ezer Ft/hónapNETTÓ, Ezer Ft/hónap

000

0 (9 előfordulás)

6

10 (2 előfordulás)

15 (2 előfordulás)

20

30

35

40

44

45

49

50 (4 előfordulás)

60 (4 előfordulás)

70

75

80 (4 előfordulás)

100 (3 előfordulás)

120 (2 előfordulás)

130

147

320

VII. SZEMÉLYES ADATOKVII. SZEMÉLYES ADATOKVII. SZEMÉLYES ADATOKVII. SZEMÉLYES ADATOKVII. SZEMÉLYES ADATOKVII. SZEMÉLYES ADATOKVII. SZEMÉLYES ADATOKVII. SZEMÉLYES ADATOK

7.2. Melyik évben született Ön?7.2. Melyik évben született Ön?7.2. Melyik évben született Ön?7.2. Melyik évben született Ön?
(Kérjük, a teljes évet írja be, pl. 1979)

1954

1955

1957 (3 előfordulás)
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1958

1959

1960

1961

1963

1964 (4 előfordulás)

1965 (4 előfordulás)

1966 (3 előfordulás)

1967 (5 előfordulás)

1968 (13 előfordulás)

1969 (6 előfordulás)

1970 (4 előfordulás)

1971 (3 előfordulás)

1972 (2 előfordulás)

1973 (4 előfordulás)

1974 (12 előfordulás)

1975 (15 előfordulás)

1976 (11 előfordulás)

1977 (11 előfordulás)

1978 (8 előfordulás)

1979 (11 előfordulás)

1980 (18 előfordulás)

1981 (14 előfordulás)

1982 (15 előfordulás)

1983 (19 előfordulás)

1984 (13 előfordulás)

1985 (34 előfordulás)

1986 (37 előfordulás)

1987 (57 előfordulás)

1988 (46 előfordulás)

1989 (48 előfordulás)

1990 (14 előfordulás)

7.4.1. Hány 18 év alatti gyermeke van?7.4.1. Hány 18 év alatti gyermeke van?7.4.1. Hány 18 év alatti gyermeke van?7.4.1. Hány 18 év alatti gyermeke van?

1 (44 előfordulás)

2 (32 előfordulás)

2 

3 (12 előfordulás)

4

8
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7.5.1. Kérjük, adja meg az ország nevét!7.5.1. Kérjük, adja meg az ország nevét!7.5.1. Kérjük, adja meg az ország nevét!7.5.1. Kérjük, adja meg az ország nevét!

Románia (2 előfordulás)

Ukrajna 

7.5.2. Kérjük, adja meg a település irányítószámát:7.5.2. Kérjük, adja meg a település irányítószámát:7.5.2. Kérjük, adja meg a település irányítószámát:7.5.2. Kérjük, adja meg a település irányítószámát:

Bp

Győr

nem

1 (2 előfordulás)

535

1013

1016

1024

1025

1028 (2 előfordulás)

1031 (2 előfordulás)

1037 (2 előfordulás)

1041

1042

1045 (2 előfordulás)

1054

1055

1062 (2 előfordulás)

1063

1064

1073

1081

1082

1085 (2 előfordulás)

1091

1098

1102

1106

1113

1115 (2 előfordulás)

1116

1117

1121

1124

1125
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1135

1141

1142 (3 előfordulás)

1144

1145

1146

1148 (2 előfordulás)

1151

1152

1156

1157 (5 előfordulás)

1158

1161 (3 előfordulás)

1163 (3 előfordulás)

1165 (5 előfordulás)

1171 (2 előfordulás)

1172 (2 előfordulás)

1173 (2 előfordulás)

1174

1181

1191 (2 előfordulás)

1204 (3 előfordulás)

1212 (2 előfordulás)

1213

1215

1221 (2 előfordulás)

1224

1225

1237 (2 előfordulás)

2000 (4 előfordulás)

2013

2040 (4 előfordulás)

2045 (2 előfordulás)

2051

2083 (2 előfordulás)

2092

2094 (2 előfordulás)

2097

2100 (10 előfordulás)
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2111

2112

2113

2114

2117

2118

2119

2120

2133

2141 (3 előfordulás)

2142

2143

2145

2146

2151

2162

2173 (2 előfordulás)

2191

2193 (2 előfordulás)

2194

2200 (3 előfordulás)

2235

2251 (2 előfordulás)

2310 (3 előfordulás)

2314

2321

2336

2365

2400 (2 előfordulás)

2434

2463

2484

2536

2600 (2 előfordulás)

2612

2626

2628

2643

2653
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2654

2657

2660

2675

2699

2700

2711 (2 előfordulás)

2730

2740

2750 (2 előfordulás)

2764

2765

2766

2767

2768 (2 előfordulás)

2769

2800 (2 előfordulás)

3000 (6 előfordulás)

3014 (2 előfordulás)

3021 (2 előfordulás)

3033

3035

3065

3100

3127

3170 (2 előfordulás)

3182

3200 (6 előfordulás)

3250

3281

3282

3300 (2 előfordulás)

3346

3390 (2 előfordulás)

3400 (2 előfordulás)

3459

3518 (2 előfordulás)

3530

3561 (2 előfordulás)
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3796

3833

3895

3965

3980

3997

4001

4004

4026

4027

4031 (2 előfordulás)

4100

4142

4150

4200

4220

4400 (3 előfordulás)

4405

5000 (6 előfordulás)

5052 (3 előfordulás)

5053

5055 (2 előfordulás)

5081

5085

5100 (2 előfordulás)

5200 (3 előfordulás)

5231

5241

5300 (2 előfordulás)

5310

5350

5400 (2 előfordulás)

5420

5430

5435 (2 előfordulás)

5462

5465

5500 (3 előfordulás)

5502 (2 előfordulás)
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5510

5516 (2 előfordulás)

5520

5525 (2 előfordulás)

5537

5540 (4 előfordulás)

5553 (2 előfordulás)

5600 (13 előfordulás)

5621

5624

5630

5661 (2 előfordulás)

5664

5666

5667

5673

5674

5700 (4 előfordulás)

5720 (3 előfordulás)

5731 (2 előfordulás)

5741

5742

5743 (2 előfordulás)

5746

5747

5751

5800 (3 előfordulás)

5820 (3 előfordulás)

5900 (3 előfordulás)

5931 (4 előfordulás)

5940

5948

6000 (5 előfordulás)

6034

6041

6050

6065

6070

6090
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6120

6325

6328 (2 előfordulás)

6400 (2 előfordulás)

6413

6455

6500 (3 előfordulás)

6600 (5 előfordulás)

6622

6630

6640

6723

6750

6753

6764

6783

6785

6792

6793

6795

6800 (3 előfordulás)

6900

6931

7020

7044

7122

7143

7149

7174

7400

7544

7570

7623

7636

8000 (3 előfordulás)

8042

8100 (2 előfordulás)

8181

8225
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8300

8439

8900

8921

8943

9634

9700

7.6.1. Kérjük, adja meg az ország nevét!7.6.1. Kérjük, adja meg az ország nevét!7.6.1. Kérjük, adja meg az ország nevét!7.6.1. Kérjük, adja meg az ország nevét!

Ausztria

Belgium

Dánia

Egyesült Királyság (2 előfordulás)

Hollandia

Lengyelország

Magyarország

Németország (4 előfordulás)

cseh

Új-Zéland

7.6.2. Kérjük, adja meg lakhelye irányítószámát:7.6.2. Kérjük, adja meg lakhelye irányítószámát:7.6.2. Kérjük, adja meg lakhelye irányítószámát:7.6.2. Kérjük, adja meg lakhelye irányítószámát:

Bp

ST1

n.a.

nem

1000

1012

1013

1016

1021

1024 (2 előfordulás)

1028

1031 (2 előfordulás)

1033

1037 (2 előfordulás)

1039

1041

1044 (2 előfordulás)

1045 (2 előfordulás)

1048
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1050

1054 (4 előfordulás)

1055

1062 (2 előfordulás)

1064

1071

1073

1074

1082 (2 előfordulás)

1083

1084

1086

1087

1094

1095 (2 előfordulás)

1098 (3 előfordulás)

1102

1103

1104

1111 (2 előfordulás)

1112 (2 előfordulás)

1113 (2 előfordulás)

1114

1115 (2 előfordulás)

1116

1117 (2 előfordulás)

1118 (2 előfordulás)

1119

1125

1126 (2 előfordulás)

1132

1133 (3 előfordulás)

1135 (4 előfordulás)

1138 (2 előfordulás)

1141 (2 előfordulás)

1142 (2 előfordulás)

1143

1145 (2 előfordulás)

1147
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1148 (3 előfordulás)

1149

1151

1152

1157 (5 előfordulás)

1161 (2 előfordulás)

1163 (4 előfordulás)

1164

1165 (4 előfordulás)

1170

1171 (2 előfordulás)

1172 (3 előfordulás)

1173 (2 előfordulás)

1181 (2 előfordulás)

1182

1191 (2 előfordulás)

1203 (2 előfordulás)

1204 (3 előfordulás)

1205

1211 (2 előfordulás)

1212 (2 előfordulás)

1213 (2 előfordulás)

1215

1222

1223

1452

2000 (5 előfordulás)

2013

2030 (3 előfordulás)

2040

2051

2083

2085

2094 (2 előfordulás)

2096

2097

2100 (16 előfordulás)

2111

2112 (2 előfordulás)
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2113 (2 előfordulás)

2114

2117

2118

2119

2120 (3 előfordulás)

2133

2141

2142

2143

2145 (2 előfordulás)

2146

2151

2161

2162

2173

2191

2193 (2 előfordulás)

2200

2220

2225

2230

2235

2251

2254

2310 (4 előfordulás)

2315

2316

2365

2400

2463

2481

2483

2600 (5 előfordulás)

2612

2628

2660 (3 előfordulás)

2699

2700
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2711

2730

2740

2750

2764

2766

2768

2800 (2 előfordulás)

3000 (5 előfordulás)

3014

3021 (2 előfordulás)

3035

3065

3100

3170

3182

3200 (4 előfordulás)

3250

3281

3282

3291

3300

3390

3400

3441

3518

3561

3564

3833

3980

4001

4027

4031

4100

4150

4200 (2 előfordulás)

4400 (2 előfordulás)

4434

4551
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5000 (5 előfordulás)

5052

5053 (2 előfordulás)

5055 (2 előfordulás)

5081

5085

5091

5100

5123

5200

5231

5300 (2 előfordulás)

5340

5400

5420

5435

5462

5465

5500 (2 előfordulás)

5502

5516 (2 előfordulás)

5520

5525 (2 előfordulás)

5537

5540 (5 előfordulás)

5553

5600 (12 előfordulás)

5630

5650 (2 előfordulás)

5661 (2 előfordulás)

5666 (3 előfordulás)

5667

5671

5674

5700 (4 előfordulás)

5711

5720 (2 előfordulás)

5726

5731 (2 előfordulás)
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5741 (2 előfordulás)

5743

5746

5747

5800

5820 (2 előfordulás)

5900 (4 előfordulás)

5920

5931 (3 előfordulás)

5948 (2 előfordulás)

6000 (4 előfordulás)

6034

6041

6050

6060

6065

6325

6328

6400 (3 előfordulás)

6413

6455

6500 (2 előfordulás)

6600 (4 előfordulás)

6630

6645

6722

6724

6750

6783

6785

6792

6795

6800 (3 előfordulás)

6931

7020

7030

7122

7149

7544
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7677

7777

8000 (2 előfordulás)

8042

8100

8181

8625

8761

8772

8900 (2 előfordulás)

8921

9023

9027

9161

9634

9700


